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A

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
(uchylony)

§2

. Ilekro¢ w dalszej czgs$ci statutu jest mowa o :

a) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 7 im. Zuzanny Morawskiej
z siedzibg w Mlawie przy ulicy Ordona 14,
b) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych nr 3

w Mtlawie,

c) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej nr 7 im. Zuzanny Morawskiej w Mlawie,

d) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidow Szkolty Podstawowej nr 7

im. Zuzanny Morawskiej w Miawie,
e) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicoOw lub prawnych opiekunéw uczniow
Szkoly Podstawowej nr 7 im. Zuzanny Morawskiej w Mlawie.

§3
Pelna nazwa szkoty brzmi ,,Szkola Podstawowa nr 7 im. Zuzanny Morawskiej
w Miawie”.
Szkota wchodzi w sktad Zespotu Placowek Oswiatowych nr 3 w Mlawie.

Siedzibg szkoty jest posesja przy ulicy Ordona 14.
Organem prowadzacym szkote jest Miasto Miawa.
Siedziba organu prowadzacego znajduje si¢ w Mtawie przy ulicy Stary Rynek 19.

Organem sprawujagcym nadzér pedagogiczny nad szkolg jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty.
Szkota uzywa pieczgci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

9. Nauka w szkole jest bezptatna.

10.

1.

Zasady rekrutacji uczniow do szkoly okreslajg przepisy Rozdziatu 6 Ustawa z dnia
14 grudnia 2016 r. PRAWO OSWIATOWE (DZ. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6z. zm.).
Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat 1 jest podzielony na dwa etapy edukacyjne:

a) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I — III szkoty podstawowej,
b) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII szkoly podstawowej

§4
Szkota petni funkcje szkoly obwodowej dla uczniow zamieszkatych w obwodzie, ktorego
granice ustalone sg uchwatg Rady Miasta Miawa.



10.

Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

Szkota wydaje $wiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki
szkolne 1 dokumenty na zasadach okre§lonych przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania oraz zasadach ogélnych postepowania administracyjnego.
Uczniowie z obwodu szkoty przyjmowani sg od 1 wrzesnia danego roku szkolnego na
podstawie zgloszenia rodzica/prawnego opiekuna lub obojga rodzicéw/prawnych
opiekunow.

. Uczniowie spoza obwodu szkoly przyjmowani sg na wolne miejsca w drodze rekrutacji do

klas I na podstawie podpisanego i ztozonego wniosku przez obojga rodzicéw/prawnych
opiekunow. W przypadku ograniczenia praw rodzicielskich jednego z rodzicéw lub ich
pozbawienia na drodze sadowej, wniosek moze podpisa¢ i ztozy¢ rodzic, pod ktérego
opieka dziecko przebywa. Do wniosku rodzic dolacza decyzje sadu. Jezeli jeden
z rodzicow/prawnych opiekundéw nie moze osobiscie podpisa¢é wniosku, moze zlozy¢
w sprawie przyjecia dziecka do szkoly stosowne o$wiadczenie.

Uczniowie spoza obwodu szkoty przyjmowani sg do klas II — VIII na wolne miejsca na
podstawie podpisanego 1 zlozonego wniosku przez obojga rodzicoOw/prawnych
opiekunéw. W przypadku ograniczenia praw rodzicielskich jednego z rodzicow lub ich
pozbawienia na drodze sadowej, wniosek moze podpisaé i ztozy¢ rodzic, pod ktérego
opieka dziecko przebywa. Do wniosku rodzic dolacza decyzje sadu. Jezeli jeden
z rodzicow/prawnych opiekundéw nie moze osobiscie podpisa¢é wniosku, moze zlozy¢
w sprawie przyjecia dziecka do szkoly stosowne oswiadczenie.

W przypadku przejécia ucznia z innej szkoty publicznej lub niepublicznej tego samego lub
innego typu do Szkoty Podstawowej nr 7 im. Zuzanny Morawskiej w Mtawie jako szkoty
obwodowej, o jego przyjeciu rodzice/prawni opiekunowie decyduja wspolnie, sktadajac
na zgloszeniu stosowne podpisy.

Jezeli jeden z rodzicow/prawnych opiekundw, o ktérych mowa w ust. 7 powyzej nie moze
osobiscie podpisa¢ zgloszenia, moze za posrednictwem poczty tradycyjnej lub
elektronicznej, jak tez za posrednictwem drugiego rodzica/prawnego opiekuna ztozy¢
stosowne o$wiadczenie, w ktorym wyraza zgode na przejScie dziecka do Szkoty
Podstawowej nr 7 im. Zuzanny Morawskiej w Mtawie.

W przypadku ograniczenia praw rodzicielskich jednego z rodzicéw lub ich pozbawienia
na drodze sadowej, zgloszenie, o ktorym mowa w ust. 7 powyzej moze podpisac i1 ztozy¢
rodzic, pod ktérego opieka dziecko przebywa.

Uczen, o ktorym mowa w ust. 7 powyzej jest do niej przyjety z dniem pojawienia si¢
w placowce.

§5
Szkota jest jednostka budzetowa, ktéra posiada wydzielony rachunek dochodow
wiasnych.
Szkota moze pozyskiwac srodki pozabudzetowe zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odrgbne przepisy.
Obstuge finansowo — ksiggowa oraz administracyjng szkoty prowadzi Centrum Ustug
Wspoélnych z siedziba w Mtawie przy ul. Plac 1 Maja 6.



§6

1. W szkole mogg dziala¢ stowarzyszenia.

. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszenia na terenie szkoly wyraza — po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow — Dyrektor, ktory uzgadnia
zakres, zasady 1 warunki tej dziatalnos$ci.

Obowigzkiem szkoty jest zachowanie apolitycznosci — na jej terenie nie moga dziatac
partie polityczne oraz wszelkie organizacje o charakterze polityczny.

§7

. W ramach wspolpracy z wyzszymi uczelniami, za zgoda Dyrektora i po zawarciu umowy
moga si¢ odbywac praktyki studenckie.

. Warunki prowadzenia praktyk okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§8
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace
szkolny zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo - profilaktyczny
szkoty.
Szkota organizuje ksztalcenie o0s6b niebgdacych obywatelami polskimi oraz o0s6b
bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw.

8a

. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw maja prawo do:
a) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajec
lekcyjnych jako jezyka polskiego w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajacym udzial w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,
b) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotow nauczania,
z ktorych uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyrdwnac roznice programowe,
¢) nauki w oddziatach przygotowawczych,
d) wsparcia przez osob¢ wladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong
w charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego,
e) organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w trybie i1 formach
przewidzianych dla obywateli polskich.
. Formy wsparcia o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane na warunkach okre§lonych
w odrebnych przepisach prawa.
Szkota zapewnia integracje uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze sSrodowiskiem
szkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami
kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem
za granica.



§9

Dzialalno$¢ edukacyjna i wychowawczo - profilaktyczna

1.

Dziatalno$¢ edukacyjna oraz wychowawczo — profilaktyczna szkoty jest okreslona
przez :
a) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje calg dzialalno$¢ szkotly
z punktu widzenia dydaktycznego,
b) program wychowawczo — profilaktyczny obejmujacy tresci 1 dzialania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow oraz tresci i dzialania
o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowane w oparciu o przeprowadzona diagnoze potrzeb i problemow
wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow, nauczycieli oraz
rodzicow.
Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowa¢ program
wychowawczo - profilaktyczny szkoty.
Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca
oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

§10

Realizacja celow

Szkota w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele :

1.

10.

1.

prowadzi ucznidow do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania si¢, czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dziatan
arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi narzedziami 1 ksztaltowania nawykow
spotecznego wspolzycia,

rozwija poznawcze mozliwosci uczniéw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego do
bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia §wiata,

zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia,

rozwija 1 przeksztalca spontaniczng motywacj¢ poznawcza w motywacje $wiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego 1 dluzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego,

rozwija zdolno$ci myslenia analitycznego i1 syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w sobie, w sposob integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie,

dba o rozw0j moralny 1 duchowy dziecka,

uczy pozytywnych zachowan w stosunkach migdzyludzkich,

rozbudza i1 rozwija wrazliwo$¢ estetyczng 1 moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolnoS$ci tworcze,

rozwija zdolno$¢ odrdzniania $§wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych,

rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spolecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego do§wiadczeniu,

zapewnia opieke 1 wspomaga rozw0j dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i1 zdrowym
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12.

13.

14.

15.

16.
17.

18

21

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.
30.

31.
32.

srodowisku w poczuciu wigzi z rodzing,

uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu réwnych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych
dzieci,

stwarza przyjazng atmosfer¢ 1 pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spotecznosci
szkolne;j,

ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczna,
wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego,
prowadzi dziatalno§¢ wychowawcza 1 =zapobiegawcza wsrod dzieci milodziezy
zagrozonych uzaleznieniem,

ksztaltuje §wiadomos$¢ ekologiczna,

wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskie;,

. kultywuje tradycje narodowe i regionalne,
19.
20.

rozbudza i rozwija uczucie patriotyzmu,

umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspolnoty
lokalnej,

. umozliwia kulturalne spgdzanie czasu wolnego,
22.

wzmacnia wiar¢ dziecka we wiasne sily i w zdolno$¢ osiagania wartosciowych i trudnych
celéw oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan uczniéw,
stwarza warunki do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,

zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni 1 ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej,

ksztaltuje postawe otwartosci wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym i odpowiedzialno$¢ za zbiorowos¢,

wprowadza uczniow w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspdlpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postgpowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),

ksztaltuje u ucznid6w poczucie godnosci wtasnej osoby 1 szacunek dla godno$ci innych
0sob,

rozwija takie kompetencje jak : kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczos¢,
rozbudza ciekawo$¢ poznawczg ucznidow oraz motywacje do nauki,

wyposaza ucznidw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposoOb bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat,

ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

wspiera ucznidw w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

§11

Szkota realizuje wymienione cele poprzez podje¢cie zadan z uwzglednieniem optymalnych
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warunkow rozwoju 1 potrzeb ucznidow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych poprzez :

Umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do rozwoju i1 kontynuacji
nauki po ukonczeniu szkoty poprzez :

1.

a)
b)

c)

d)

realizacj¢ podstawy programowe;j,
ciekawe 1 atrakcyjne prowadzenie zajec,

prace z uczniem zdolnym 1 o specjalnych potrzebach edukacyjnych, realizacje
innowacyjnych i réznorodnych programow rozwijajacych zainteresowania,
umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniéw w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.

Umozliwienie podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej poprzez :

a)
b)

©)
d)

e)
f)

g)

organizowanie i udziat w uroczystosciach z okazji $wiat panstwowych i koscielnych,
eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,
organizowanie lekc;ji religii i etyki do wyboru przez rodzicow ucznidw,

umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej,

poznanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskie;j,

wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow
wspolczesnych,

organizowanie j¢zyka mniejszo$ci narodowej lub etniczne;j.

Sprawowanie opieki nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwo$ciami szkoty
w szczegllnosci poprzez :

a)
b)

c)

d)

g)

h)

dobrowolne 1 nieodptatne udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j,
organizowanie nauczania indywidualnego,

zapewnienie uczniom niepelnosprawnym wilasciwych warunkéw nauki, opieki
1 bezpieczenstwa,

udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub
losowej,

prowadzenie kot zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno - wyrdwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno - pedagogicznej,

wspotprace z poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Miawie, Sadem Rodzinnym
w Milawie, Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Miawie, Os$rodkiem
Kuratorskim 1 innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi szkofe.
prowadzenie zaje¢ specjalistycznych.

Organizowanie dziatalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawcze] wsrod dzieci 1 mtodziezy
zagrozonych uzaleznieniem, realizowanej w szczegolnos$ci przez:

a)
b)

©)

diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,
wspotprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

informowanie 1 przygotowywanie nauczycieli 1 rodzicow do przeciwdziatania
uzaleznieniom,



d) realizacje programéw profilaktycznych.

§11a

Zdalne nauczanie

1.

7.

W sytuacjach szczegdlnych szkola jest zobowigzana prowadzi¢ nauczanie zdalne
za pomocg $srodkow komunikacji elektronicznej. Podstawowym narzedziem pracy jest
aplikacja Microsoft Teams. Uczniom zaleca si¢, zeby posiadali mozliwos¢ komunikacji
glosowej (mikrofon, telefon) w celu prawidtowe;j realizacji lekcji online. Posiadanie

mozliwosci komunikacji wizualnej (kamerka) jest dodatkowym atutem, aczkolwiek nie
stanowi wymogu.
Dopuszcza si¢ w sytuacjach szczegdlnych modyfikacje¢ programéw nauczania
i szkolnego zestawu programéw nauczania, uwzgledniajac:

a) mozliwosci techniczne szkoty, uczniéw 1 nauczycieli,

b) mozliwosci psychofizyczne ucznidw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

¢) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

W sytuacji prowadzenia nauczania z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odleglo$¢
sprawdzanie wiedzy i osiggnie¢ ucznia odbywa si¢ w oparciu o kryteria ustalone przez
nauczyciela z wykorzystaniem wszystkich mozliwych form — odpowiedzi ustne,
sprawdziany, kartkowki, aktywnos$¢ podczas zajeé, referaty, itp. przy czym odbywa si¢ to
droga elektroniczng. Sposdb i termin przekazania pracy, termin i forme¢ przystapienia do
sprawdzianu/kartkéwki okresla nauczyciel 1 informuje o tym uczniéw. Podczas oceniania
nalezy stosowac¢ zasady okreslone w niniejszym Statucie.

Informowanie ucznidow lub rodzicéw o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych

przez niego ocenach dokonywane jest poprzez dziennik elektroniczny.

Dokumentowanie przebiegu nauczania zdalnego dokonywane jest poprzez wpisy

w dzienniku elektronicznym. Za zgoda dyrektora szkoty dokumentowanie przebiegu

nauczania zdalnego moze odbywac¢ si¢ w innej formie.

W czasie prowadzenia nauczania zdalnego zajecia z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odlegto$¢ moga by¢ realizowane w szczegolnosci z wykorzystaniem:

a) materiatow 1 funkcjonalnos$ci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udost¢pnionej
przez ministra wlasciwego do spraw os$wiaty 1 wychowania pod adresem
www.epodreczniki.pl,

b) materiatow dostgpnych na stronach internetowych urzgdu obstugujacego ministra
wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania, stronach internetowych jednostek
podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych  Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okrgegowych komisji
egzaminacyjnych,

¢) materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji 1 radiofonii,

d) materiatow wskazanych przez nauczyciela,

e) $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji miedzy
nauczycielem, uczniem lub rodzicem.

W okresie prowadzenia nauczania zdalnego zapewnia si¢ kazdemu uczniowi lub

rodzicom mozliwos$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia w ramach godzin
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okreslonych tygodniowym planem zajec.
Zajgcia w trybie zdalnym odbywaja si¢ codziennie, zgodnie z planem w dzienniku
elektronicznym. Nauczyciele pracujg z uczniami w czasie rzeczywistym, umieszczajg

niezbedne materiaty do pracy, odbieraja materialy przestane przez uczniéw, oceniaja
uczniéw wpisujac oceny do dziennika elektronicznego.
Frekwencja uczniéw w czasie zdalnej nauki :

a) udzial ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy 1 podlega zapisom
frekwencyjnym w dzienniku elektronicznym,

b) uczen, ktory zglosi si¢ na zajecia zdalne, jest na liScie obecnosci, ale podczas zajec nie
wykazuje si¢ zadng aktywnos$cig (nie reaguje na pytania, nie wykonuje polecen) moze
zosta¢ uznany za nieobecnego na zajeciach, co zostanie odpowiednio odnotowane
w dzienniku — nie dotyczy to uczniow ktérzy zglosili (lub ich rodzice) problemy
techniczne,

¢) nieobecno$¢ ucznia na zaj¢ciach prowadzonych w trybie zdalnym powstaje w sytuacji,
gdy uczen nie zaloguje si¢ na platformie lub do aplikacji poprzez ktére prowadzone
s zajecia w ciggu 15 minut od ich rozpoczgcia - nauczyciel odnotowuje nieobecnosé
ucznia w dzienniku elektronicznym,

d) jezeli uczen zaloguje si¢ na platforme lub do aplikacji poprzez ktore prowadzone sa
zaje¢cia do 15 minut od ich rozpoczecia, nauczyciel odnotowuje spdznienie,

e) Nie nalezy wstawia¢ nieobecnos$ci lub spdznienia uczniowi, ktérego rodzic lub prawny
opiekun zgtosit problemy z dostgpem do sprzgtu lub Internetu,

f) wszelkie przypadki braku mozliwo$ci udziatu w zajgciach zdalnych powinny zostac
niezwlocznie zgloszone przez rodzica/opiekuna prawnego do wychowawcy,

g) zwolnienie ucznia z zaj¢¢ na prosbe jego badz rodzicow odnotowuje si¢ w dzienniku
jako nieobecnos¢ usprawiedliwiona,

h) w celu usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia na zajgciach stosuje sie zapisy
okreslone w § 14b niniejszego Statutu.

Praca i obowiazki nauczyciela :

a) w trakcie ksztalcenia na odleglos¢, o ile inne przepisy badz wytyczne wilasciwych
organdw nie stanowig inaczej, nauczyciel moze prowadzi¢ zaj¢cia online z domu lub
w szkole,

b) nauczyciel przedmiotu informuje uczniow lub rodzicow o organizacji zajec,
wymaganiach 1 zasadach oceniania na poczatku nauczania zdalnego,

c¢) nauczyciel w trakcie ksztalcenia na odlegto$§¢ ma obowigzek odpowiednio dostosowaé
partie materiatow edukacyjnych do mozliwosci ucznia — w trakcie zdalnego
nauczania nalezy stosowa¢ zasady bezpieczenstwa w sieci, zasady ergonomii pracy
z komputerem, mozliwos$ci psychofizyczne 1 techniczne uczniow,

d) nauczyciel ma obowigzek utrzymywac¢ kontakt z uczniami poprzez wskazane przez
dyrektora narzedzia komunikacji w godzinach pracy szkoty - szczegolnie istotne jest
przekazywanie uczniom informacji zwrotnej dotyczacej dostarczanych przez nich
prac z danego przedmiotu,

e) w trakcie nauki zdalnej nauczyciel uwzglednia mozliwosci techniczne ucznidw
(dotyczy posiadanego przez ucznidow sprzetu elektronicznego oraz dostepu do
Internetu).

Obowigzki ucznia w czasie zdalnej nauki :
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13.

14.

a) systematyczny udziat w zajeciach prowadzonych w trybie zdalnym, zgodnie
z obowigzujagcym planem zaje¢ — brak udzialu ucznia w zaj¢ciach zdalnych jest
rOwnowazny nieobecnosci ucznia na zajeciach i traktowany jako brak realizacji
obowigzku szkolnego,

b) przestrzeganie zasad kultury wobec innych ucznidw i nauczycieli w trakcie zajgc
prowadzonych zdalnie,

¢) sumienne wykonywanie prac i zadan zadawanych przez nauczycieli,

d) uczniowie nie majg prawa nagrywac nauczyciela badz tez prowadzonych przez niego
lekcji online oraz udostepnia¢ wizerunku nauczyciela osobom trzecim bez jego zgody,

€) uczniowie nie maja prawa udostgpnia¢ osobom trzecim swoich loginéw i haset do
platformy lub aplikacji wykorzystywanych do prowadzenia zajec.

. Zasady bezpiecznego korzystania z komputera i Internetu przez uczniow:

a) w czasie pracy nalezy korzysta¢ z oprogramowania antywirusowego,

b) nie nalezy otwiera¢ wiadomosci od nieznanych osob,

¢) nalezy pobierac pliki tylko ze sprawdzonych zrodet,

d) nie nalezy klika¢ w linki i zataczniki w wiadomo$ciach e-maila,

e) nie nalezy podawa¢ w sieci danych osobowych oraz haset,

f) nie nalezy wysyta¢ komukolwiek swoich zdje¢,

g) nalezy stosowac¢ trudne do odgadni¢cia hasta bedace kombinacja liter 1 cyfr,

h) nie nalezy nawigzywac¢ kontaktow z nieznanymi osobami (nieraz kto§ moze nie by¢
tym, za kogo si¢ podaje).

Praca pedagoga i psychologa :

a) przesytanie krotkich tekstow do przeczytania przez ucznia, materiatdéw edukacyjnych
dla rodzicow na temat tego, jak wesprze¢ dziecko w kryzysowej sytuacji, jak
pracowac¢ online z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, linkow do
sprawdzonych materiatow,

b) organizowanie, koordynowanie 1 prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno—
pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

c) systematyczna wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami w kwestiach
wychowawczych, pomoc w rozwigzywaniu biezacych problemow,

d) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji osobistej, materialnej i rodzinnej - na biezaco, w zwigzku ze
zmieniajacg si¢ dynamicznie sytuacja, wskazywanie rodzicom/ opiekunom/ uczniom
instytucji, organizacji $wiadczacych pomoc i wsparcie,

e) profilaktyka zdrowotna - przesytanie informacji nt. metod radzenia sobie ze stresem,

f) monitorowanie realizacji obowigzku nauki.

Praca biblioteki szkolne;j :

a) wskazywanie darmowych i tatwo dostepnych e-bookéw, audiobookow, e-zasobow,

b) wskazywanie inicjatyw zwigzanych z promowaniem czytelnictwa,

¢) skazywanie instytucji kultury zwigzanych z czytelnictwem - prezentacja wirtualnych
spacerow po wybranych instytucjach kultury,

d) skazywanie instytucji o$wiatowych, ktore odsytaja do interesujacych materiatow
edukacyjnych,

e) promocja lektur szkolnych,
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f) zachgcenie uczniow do korzystania z bogatych zasobow opublikowanych w Internecie
za posrednictwem roznorakich aplikacji,

g) przygotowywanie konkurséw bibliotecznych,

h) popularyzacja biblioteki w §rodowisku szkolnym, umacnianie wiary we wilasne sily
1 mozliwosci osiggania sukceséw, zachecanie uczniow do aktywnosci tworcze;j.

§ 11b

Zawieszenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos$¢

1.

Zajecia w szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony w razie wystgpienia na tym terenie:

a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw,

¢) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow,

e) w przypadkach i trybie okreslonych w odrebnych przepisach.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ o ktérym mowa w ust. 1 na okres powyzej 2 dni,

dyrektor organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢. Zajecia te sa organizowane nie pozniej niz od 3 dnia zawieszenia zajec i sg
prowadzone wedtug zasad wskazanych w § 11a.

§12

Opieka nad dzie¢mi niepelnosprawnymi

l.

W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi szkota :

a) wlasciwie prowadzi proces ksztatcenia zgodnie z zasadami pedagogiki specjalnej oraz
higieny pracy umystowe;j,

b) zapewnia opieke wychowawczag 1 warunki pobytu w szkole zapewniajace
bezpieczenstwo,

c) zapewnia ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrong i poszanowanie ich godnosci,

d) zapewnia szczegolnie troskliwe i zyczliwe traktowanie w procesie dydaktyczno -
wychowawczym 1 rewalidacyjnym,

e) zapewnia swobod¢ wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lno$ci dotyczacych zycia
szkoly, a takze $wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza si¢ tym dobra
innych osob,

f) zapewnia rozwoj zainteresowan, sprawiedliwg, obiektywna i jawng oceng¢ ustalonych
sposobow kontroli postepoéw w nauce,

g) stara si¢ poprawi¢ beze lokalowa ksztatcenia specjalnego i1 integracyjnego, a takze
doposazy¢ szkote w sprzet specjalistyczny.

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc i wsparcie szkota zapewnia :

a) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej, za
posrednictwem pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, doradcy zawodowego,
a w miar¢ potrzeb innych specjalistow,
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b) organizowanie nauczania indywidualnego,
c) organizowanie zaj¢¢ rewalidacyjnych dla ucznidow z niepetnosprawnoscia,

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub
losowe;.

§13

Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej

1.

Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczo — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

3.

Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i1 nauczycielom

polega na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwiazywaniu problemow

wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana wuczniowi w szkole polega

na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych

ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczegolnosci :

a) zniepelnosprawnosci,

b) niedostosowania spotecznego,

c) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) ze szczegblnych uzdolnien,

e) ze specyficznych trudnosci w nauce,

f) zzaburzen komunikacji jezykowe;,

g) z choroby przewleklej,

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

1) zniepowodzen szkolnych,

J) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i1 jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi,

k) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

b) zaj¢¢ rozwijajacych umiejetnos¢ uczenia sie,

¢) zaj¢¢ dydaktyczno — wyrownawczych,

d) zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych,

e) zaje¢ logopedycznych,

f) zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne,

g) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym (zajecia z psychologiem, pedagogiem),

h) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia zawodu,
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i)
3
k)
D

indywidualizacji $ciezki ksztatcenia,
porad i konsultacji,
warsztatow,

innych form pomocy np. dodatkowe zajecia z jezyka polskiego dla dzieci, ktore
pobieraty nauke za granica,

m) zaje¢ rewalidacyjnych.

6. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

7. Organizacja 1 udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej odbywa si¢ we
wspoOlpracy z :

a)
b)
©)
d)
e)

rodzicami uczniow,

poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,
placéwkami doskonalenia nauczycieli,

innymi szkotami i placowkami,

organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny
1 dzieci.

8.  Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

ucznia,

rodzicéw ucznia,

nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistyczne;,

pomocy nauczyciela,

asystenta rodziny,

kuratora sagdowego.

9. Szczegdétowe dzialania dotyczace organizacji pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
okresla odrgbna procedura.

§ 14

Bezpieczenstwo dzieci w szkole i poza nia

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw od chwili wejscia ucznia do szkoly do momentu
jej opuszczenia, poprzez :

a)

b)

©)
d)

e)
f)

2)

zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty,

organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,
zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami 1 po zajeciach lekeyjnych,

szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidéw, rodzaju pracy oraz niepetnosprawnosci,
systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
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10.

11.

12

prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowe;j,
h) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placéw, boisk i sprzgtu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci 1 statej czystosci,
1) dostosowanie rozkladu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniéw,
j) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

k) zglaszanie Policji autokaru wycieczkowego celem dokonania kontroli technicznej
przed wyjazdem na wycieczke.
Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow — wszelkie
niestosowne formy zachowania uczniéw natychmiast zgtasza wychowawcy klasy.
Kazdy nauczyciel odpowiada stuzbowo i prawnie za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie
powierzonych jego opiece uczniow na zajeciach obowigzkowych, dodatkowych,
pozalekcyjnych 1 jest on zobowigzany do niezwlocznego poinformowania dyrektora
lub wicedyrektora o kazdym wypadku majacym miejsce podczas tych zajec.
Za bezpieczenstwo ucznidow w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiadaja nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyzuréw wychowawczych.
Nauczyciele petnigcy dyzur odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidow na korytarzach,
w sanitariatach, na klatkach schodowych, w szatni, przed salg gimnastyczng lub innych
wyznaczonych miejscach.
Proces pehienia dyzurow reguluje regulamin ich petnienia.

Kontrolg dyzurow prowadzi dyrektor szkoty razem z wicedyrektorami w oparciu
o regulamin 1 arkusz kontroli dyzuréw.

Nauczyciel jest zobowigzany zwracaé uwage na osoby postronne przebywajace na terenie

szkoty, w razie potrzeby powinien zwroci¢ si¢ o podanie celu pobytu w placéwce.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora

szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamig¢ przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

Za bezpieczenstwo ucznidéw po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje.

Za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem szkoty
odpowiadaja:

a) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy,

b) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajacej si¢ poza teren
szkoty, lecz w obrgbie miejscowosci, bez korzystania z publicznych Srodkow
lokomocji, co najmniej jeden opiekun na 30 ucznidéw,

c) na wycieczce udajacej si¢ poza teren szkoty z korzystaniem z publicznych $rodkow
lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci, jeden opiekun na 15 ucznidow,

d) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 ucznidw, a kierownik
wycieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe, dodatkowe, pozalekcyjne i pozaszkolne

sa zobowigzani w szczegolnosci do:
a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow podczas tych zajec,

b) systematycznego kontrolowania pod wzglgdem bhp miejsca, w ktérym prowadzone sg
zajecia,
c) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgloszenia
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o zagrozeniu dyrekcji,

d) kontroli obecnosci uczniéw na kazdych zajeciach i niezwlocznego reagowania na
nagla, niezapowiedziang nieobecno$¢ poprzez poinformowanie o tym fakcie
wychowawcy klasy, a za jego posrednictwem rodzicOw ucznia,

e) wprowadzania uczniow do sal 1 pracowni oraz przestrzegania regulaminéw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach,

f) nieopuszczania sali w czasie zaj¢¢ lekcyjnych.

13. Wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia
przeprowadzi¢ zajecia majgce na celu zaznajomienie uczniéw z pomieszczeniami szkoty,
zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami
higieny pracy umystowe;j.

14. W przypadku zltego samopoczucia ucznia zawiadamiany jest rodzic, ktoéry podejmuje
decyzj¢ 1 ponosi odpowiedzialno$¢ z wyjatkiem zagrozenia zycia lub zdrowia.

15. Nauczyciel, ktory stwierdzi zagrozenie zycia lub zdrowia, zobowigzany jest do wezwania
karetki pogotowia i zawiadomienia rodzica.

16. Za bezpieczenstwo ucznidow 1 innych oséb przebywajacych na terenie szkoly poza
zajeciami lekcyjnymi dyrektor szkoty nie ponosi odpowiedzialnos¢.

§14a
1. Pracownicy obstlugi szkoty maja obowigzek:

a) informowa¢ o zauwazonych zagrozeniach, niebezpiecznych sytuacjach zagrazajacych
bezpieczenstwu uczniow,

b) wspomaga¢ nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem
ucznidéw w czasie dyzurdw,

c) udziela¢ pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegolnie uzasadnionych.

2. Do obowigzkéw pracownikow obslugi nalezy doprowadzanie dzieci klas I — III ze
swietlicy na stotdowke szkolng w czasie pory positkowej. Po zakonczonym positku
pracownicy obstugi odprowadzaja dzieci z powrotem na §wietlice szkolng.

§14b

1. Z uwagi na bezpieczenstwo uczniow w szkole 1 poza nig obowigzuja zasady zwalniania
ucznidéw z zajec lekcyjnych i usprawiedliwiania nieobecnosci.
2. Zobowiazani do przestrzegania zasad s3:

a) wszyscy nauczyciele w zakresie odnotowywania w dzienniku elektronicznym
nieobecnosci lub spdznien uczniow na zajecia edukacyjne oraz w zakresie
klasyfikowania uczniéw z uwzglednieniem ich nieobecnosci na zajeciach,

b) wychowawcy klas w zakresie systematycznego odnotowywania w dzienniku
elektronicznym usprawiedliwien nieobecnosci uczniow,

c) dyrektor szkoly w zakresie prowadzenia kontroli przestrzegania zawartych w niej
postanowien,

d) uczniowie oraz ich rodzice w zakresie terminowo$ci 1 wlasciwej formy
usprawiedliwiania nieobecnosci.

3. Nieobecnos¢ ucznia powstaje w sytuacji, gdy uczen nie zglosi si¢ na zajecia do 15 minut
od rozpoczecia lekcji. Nauczyciel odnotowuje nieobecno$¢ ucznia w dzienniku

elektronicznym. Jezeli uczen zglosi si¢ na lekcje do 15 minut od jej rozpoczgcia,
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10.

11.

12.

13.

14.

nauczyciel odnotowuje spdznienie.

Usprawiedliwienia we wlasciwej formie wymaga kazda nieobecno$¢ ucznia, na kazdej
godzinie zaje¢ lekeyjnych.

Jedyna osobg uprawniong do odnotowania usprawiedliwienia w  dzienniku
elektronicznym jest wychowawca klasy.

Usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych odbywa si¢ poprzez dokonanie
zapisu w dzienniku elektronicznym.

Warunkiem usprawiedliwienia niecobecnosci jest przekazanie wychowawcy odpowiednich
dokumentow przez ucznia lub jego rodzicow, w ktdrych podane sg przyczyny powstania
nieobecnosci.

Nie stosuje si¢ usprawiedliwien nieobecnosci przypadajacych w réznych dniach miesigca
pojedynczych  godzin, tzw. ,usprawiedliwianie wszystkich dotychczasowych
nieobecnosci”.

Dopuszcza si¢ nastepujace formy usprawiedliwiania nieobecnosci:

a) zaswiadczenie wystawione przez fachowe stuzby medyczne o niezdolno$ci do
uczestniczenia w zajgciach,

b) zaswiadczenie urzedowe wystawione przez organ sadowniczy, instytucj¢ publiczna,
itp. stwierdzajace, Zze nieobecno$¢ ucznia wynikata z istotnych spolecznie przyczyn
lub nieprzewidywalnych zdarzen,

c) pisemng prosbe rodzica zawierajagcg wlasnoreczny podpis o usprawiedliwienie
1 zawierajaca uzasadnienie nieobecnosci,

d) prosbe rodzica o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia przekazang w formie
rozmowy telefonicznej lub informacji w dzienniku elektronicznym z tym, Zze osoba
usprawiedliwiajaca moze po powzigciu podejrzenia o nieprawdziwos$ci przekazu
odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci w tej formie,

e) usprawiedliwienia w formie ustnej, tj. przeprowadzenie rozmowy z wychowawca,
w trakcie ktorej rodzice podadza pozwalajace na usprawiedliwienie przyczyny
nieobecnosci,

f) ustng lub pisemng prosbe pracownika szkoty zawierajacg uzasadnienie nieobecnosci
ucznia spowodowane przyczynami wynikajacymi z prowadzonych zajeé
dydaktycznych lub wychowawczych organizowanych w ramach statutowych zadan
szkoty.

Rodzice ucznia sg zobowigzani do usprawiedliwienia nieobecnosci niezwlocznie, lecz nie

pozniej niz w ciggu 7 dni od stawienia si¢ dziecka do szkoty.

Jezeli nieobecno$¢ ucznia trwa, w sposob ciagly, dhuzej niz 3 dni, jego rodzice sa

zobowigzani niezwlocznie poinformowaé wychowawce danej klasy o przyczynach

powstania tej nieobecnosci.

Uczniowie, ktorzy biorg udziat w zawodach, olimpiadach lub innych uroczysto$ciach

1 zostali oddelegowani przez szkote sg liczeni jako obecni na zaj¢ciach. Odnotowuje si¢

nieobecnos¢ ucznia w dzienniku z wlasciwg adnotacja.

Zwalnianie ucznia z zaj¢¢ nastgpuje wylacznie na podstawie zgloszenia przez rodzica

(pisemne zwolnienie, wpis w dzienniku elektronicznym lub telefonicznie).

Pisemng prosbe, o ktorej mowa w ust. 13, sktada si¢ najpdzniej danego dnia rano

(przed rozpoczeciem pierwszej lekcji wg planu ucznia w tym dniu) do wychowawcy

klasy, a w razie jego nieobecnos$ci do sekretarza szkoty, pedagoga lub zastepcy dyrektora

szkoty, ktory niezwlocznie przekazuje infcl)gmacje; wychowawcy klasy.



15.

16.

17.

18.

Wychowawca klasy, a w razie jego nieobecnosci dyrektor lub zastepca dyrektora,

ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach naglych (losowych)

na telefoniczng lub pisemng prosbe rodzica. Rodzic zobowigzany jest do osobistego
odbioru ucznia.

Zwolnienie z zaj¢¢ lekcyjnych w danym dniu na wniosek pielggniarki szkolnej nastapié

moze w oparciu o ponizsze zasady:

a) o zwolnieniu decyduje pielegniarka szkolna na podstawie oceny stanu zdrowia
1 samopoczucia ucznia, w razie potrzeby konsultujac si¢ z wychowawca klasy
lub zast¢pca dyrektora,

b) zamiar zwolnienia ucznia w takim wypadku musi by¢ uzgodniony telefonicznie
z rodzicem — rodzic zobowigzany jest do osobistego odbioru ucznia,

c) w przypadku niemozno$ci skontaktowania si¢ z rodzicem lub odmowy odebrania
ucznia, uczen pozostaje na terenie szkoty pod opieka pielggniarskg lub pedagogiczna

do konca zaje¢ lekcyjnych, zgodnych z planem lekcji w danym dniu - dalsze
niestawienie si¢ rodzica lub wyznaczonej przez niego osoby dorostej skutkuje
wezwaniem policji przez szkote,

d) kazde zwolnienie ucznia musi by¢ odnotowane najszybciej, jak to mozliwe
w dzienniku elektronicznym,

e) od momentu zwolnienia ucznia z zaj¢¢ na podstawie pisemnej lub ustnej prosby
rodzica za bezpieczenstwo ucznia odpowiada jego rodzic.

Jesli zwolnienia z zaje¢ zdarzaja si¢ zbyt czgsto, wychowawca konsultuje ich

koniecznos$¢ z rodzicem.

W przypadku pobytu ucznia w szpitalu w ktorym funkcjonuje szkota szpitalna i uczen

realizuje w niej obowiagzek szkolny, w dzienniku lekcyjnym nie zaznacza si¢

nieobecnosci. Pobyt w szpitalu nalezy zaznaczy¢ skrétem ,,LL.S™.

Rozdzial 3
Organy szkoly i ich kompetencje
§15

1. Organami szkoty sg

a) Dyrektor szkoty,

b) Rada Pedagogiczna,

c) Rada Rodzicow,

d) Samorzad Uczniowski.

§16

Dyrektor szkoly
1. Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym

2.

stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.
Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowiazany do :

a) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow

Rady Pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty,
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b)

d)

podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych,
dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twodrczej pracy,
innowacji 1 podnoszenia kwalifikacji,

zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

a)
b)

c)

d)

2)
h)

3

k)

D

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

wspoltdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole : wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty,

przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacji o dzialalnosci szkoty,

wstrzymywanie wykonania chwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkotg oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

m) kontrolowanie speliania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace

n)

0)

p)
q)

w obwodzie szkoty podstawowej,

dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programow nauczania, podrecznikéw, materialow edukacyjnych
oraz¢wiczeniowych,

podawanie do publicznej wiadomos$ci zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego,
zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,
ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, rodzicom
ucznidow 1 nauczycielom,
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t) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegoélnych klas
1 oddzialow tygodniowego rozktadu zaje¢,
u) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.
Dyrektor szkoty moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadku
ukonczenia przez ucznia 18 roku zycia i razacego tamania przez niego obowigzkow
uczniowskich okre$lonych w Statucie. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty Rady
pedagogiczne;.
Przepis ust. 4 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.
Dyrektor wystepuje do Kuratora O§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoly po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia wszystkich mozliwych oddziatywan
wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga i psychologa
szkolnego, dyrektora szkoty, instytucje wspotpracujace ze szkola, poradnie
specjalistyczne, policje, kuratora, opiekuna rodziny i innych.
Przypadki, w ktorych dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia doinnej
szkoty to w szczegolnoscei :
V) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane $rodki zaradcze nie
przynosza efektow,
W) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkole réznorodne
dzialania nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa,
x) zachowanie ucznia wplywa demoralizujaco na innych uczniéw,

y) uczen razaco narusza zasady wspotzycia spotecznego, a zachowanie ucznia wykracza
poza ustalone normy spoteczne,

z) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia 1 jego rodziny,
wielokrotnie podejmowane, udokumentowane, nie przynoszg poprawy w obszarze
zagrozeh zdrowia i zycia,

aa) inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow
szkoty.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje
w sprawach:

a. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b. przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

c. wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznief dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty,

d. dokonywania oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty
majacych status pracownikdéw samorzadowych,
organizowania procesu awansu zawodowego nauczycieli,

zawieszania w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego,
g. wspotdziatania z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,
h. administrowania zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
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regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument,

9. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Rada Pedagogiczna, rodzicamii
Samorzadem Uczniowskim.

10. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoly zastepuje go wicedyrektor.

11. W ramach regulacji biezacej pracy szkoty w zakresie organizacyjnym, dydaktycznym,
wychowawczym i opiekunczym dyrektor wydaje zarzadzenia wewnetrzne.

12. Dyrektor moze podpisa¢ umowe ubezpieczenia uczniow od NNW, w mysl art. 808 ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, po wyborze ubezpieczenia przez Prezydium
Rady Rodzicoéw oraz uzyskania upowaznienia po podpisaniu umowy na mocy uchwaty
Rady Rodzicow.

§17
Rada Pedagogiczna

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly i1 wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktoérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (poiroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miarg¢ biezacych
potrzeb.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote lub co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

7. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

8. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci szkoty.

9. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

c) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
pozaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ rodzicow,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
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10.

1.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.
20.

doskonalenia pracy szkoty.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) organizacje¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
b) projekt planu finansowego szkoty,
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen nagrod i innych wyrdznien,

d) wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,

e) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,

f) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

g) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

h) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanych programdéw nauczania, zestawu
podrecznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
i) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

j) terminy dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych,
k) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,
1) regulaminy opracowywane przez zespoty zadaniowe lub dyrektora szkoty,

m) proponowane przez dyrektora dzialania dotyczace wspotpracy z fundacjami,
stowarzyszeniami lub innymi organizacjami pozytku publicznego,
n) wnioski 1 rekomendacje opracowane przez wskazane zespoly lub osoby do pracy
dydaktycznej, opiekunczej i wychowawczej,
0) zmiany w statucie szkoly.
Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa, po zasig¢gni¢ciu opinii organu prowadzacego szkole.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczny.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmiany.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego szkoty.

W przypadku wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora organ uprawniony do odwolania jest obowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajgce 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia
otrzymania wniosku.

Uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swej dziatalnosci.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, w szczegdlnosci tych, ktére moga

narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
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21.

pracownikow szkoty.
W ramach swoich kompetencji Rada Pedagogiczna moze podejmowaé uchwaty
za pomocg srodkéw komunikacji elektroniczne;.
a) Przez $rodki komunikacji elektronicznej rozumie si¢: rozwigzania techniczne,
w tym urzadzenia teleinformatyczne 1 wspoélpracujagce z nimi narzedzia
programowe, umozliwiajace indywidualne porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ przy
wykorzystaniu transmisji danych miedzy systemami teleinformatycznymi,
a w szczegodlnosci poczte elektroniczng.
b) Tres¢ podjetej czynnosci przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej bedzie
utrwalona w formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob.

§18

Rada Rodzicow

10.

W szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogoét rodzicoOw uczniow.

W sktad Rady Rodzicow wchodzg : po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w wyborach przez zebranie rodzicoéw ucznidéw danego oddziatu.
W wyborach do Rady Rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada  Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
w szczegolnosci:
a) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

b) szczegdlowy tryb przeprowadzania wybordw do Rady Rodzicéw oraz przedstawicieli
rad oddziatlowych.
Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organdw szkoly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoly.
Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy :

a) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w art. 26 przepisow Prawa Oswiatowego,

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

c) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

d) opiniowanie termindéw dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dniu od dnia rozpoczecia roku szkolnego nieuzyska

porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo —

profilaktycznego szkoty, o ktérym mowa w artykule 26 przepiséw Prawa O$wiatowego,

program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor

pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez Rade¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoly, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

Fundusze gromadzone przez Rade¢ Rodzicow mogg by¢ przechowywane na odrgbnym

rachunku bankowym Rady Rodzic
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11.

Prezydium Rady Rodzicow dokonuje wyboru ubezpieczenia dzieci od NNW, za$§ Rada
Rodzicéw w drodze uchwaly upowaznia dyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych nr 3
w Mtlawie do podpisania umowy na cudzy rachunek, w mysl art. 808 ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.

§19

Samorzad Uczniowski

1.
2.
3.

10.

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organoéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
og6t uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznioéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwej proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w szkole, w celu wspierania szkoly, moze gromadzi¢ funduszez
dobrowolnych sktadek 1 innych zrédet. Zasady wydatkowania tych funduszy okresla
regulamin.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac¢ dzialania z zakresu
wolontariatu.

Czlonkowie samorzadu tworzg jednoczes$nie rad¢ wolontariatu.

Cele i zalozenia rady wolontariatu to w szczegolnosci:
a) rozwijanie wsrdd dzieci postaw otwartosci 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych,
b) zapoznanie dzieci z ideg wolontariatu,
¢) przygotowanie do podejmowania pracy wolontariackie;j,

d) umozliwianie podejmowania dziatah pomocnych na rzecz niepetnosprawnych,
chorych, samotnych,

e) pomoc réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach,

f) wspieranie ciekawych inicjatyw dzieci, w tym kulturalnych, sportowych,

g) ukazywanie dzieciom obrazu wspolczesnego $§wiata wraz z pojawiajagcymi si¢ w nim
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problemami takimi jak: wojny, gtod, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi,
niewolnicza praca dzieci,
h) promowanie zycia bez uzaleznien,

1) wyszukiwanie autorytetdw i pomoc w rozwijaniu zainteresowan dzieci.
11. Opiekunem rady wolontariatu jest opiekun samorzadu.

12. W dziataniu wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowiei
rodzice.

13. Rada wolontariatu petlni funkcj¢ spotecznego organu szkoty, ktory wybiera, opiniuje
oferty dzialan, diagnozuje potrzeby spoleczne w $rodowisku szkolnym lub otoczeniu
szkoly.

14. Rada wolontariatu wsp6lnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracyi
nastepnie organizuje przygotowanie swoich cztonkéw do konkretnych dziatan.

§20
Stowarzyszenia i inne organizacje

1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnos$ci organizacje
harcerskie, ktoérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

§21
Rada Szkoly
1. W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.

2. Powstanie Rady Szkoty organizuje dyrektor szkoly z wlasnej inicjatywy albo na wniosek
Rady Rodzicow.
3. Do czasu powotania Rady Szkoty, jej zadania wykonuje Rada Pedagogiczna.

§ 22
Zasady wspolpracy miedzy organami szkoly
1. Wszystkie organy szkoty wspoéldzialajg ze soba w sprawach ksztatcenia, wychowania
1 opieki dzieci 1 mtodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych problemow.

2. Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetenc;ji.

3. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski 1 opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski.

4. Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie
Dyrektorowi szkoly lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemne;.

5. Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
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innych organow w celu wymiany pogladow 1 informacji.

Koordynatorem wspoétdziatania organdéw szkoty jest dyrektor, ktory :

a) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji,

b) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz zespotu,

c) zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomigdzy organami zespolu o planowanych
i podejmowanych dziataniach i decyzjach,

d) organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty.

§ 23

Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly

1.

1.

Spory migdzy organami rozwiazywane sa wg zasad:

a) spory miedzy Rada Pedagogiczng a Rada Rodzicéw, Rada Pedagogiczng
a Samorzadem Uczniowskim rozstrzyga dyrektor szkoty,

b) spory miedzy Rada Rodzicow a dyrektorem, migdzy Samorzadem Uczniowskim
a dyrektorem rozstrzyga Rada Pedagogiczna,

c) spory mi¢dzy Rada Pedagogiczng a dyrektorem szkoty rozstrzyga organ prowadzacy
szkote.

W przypadku sporu pomigdzy Rada Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

a) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty,

b) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk,

c) dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organéw — strony
sporu,

d) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu mi¢dzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor, powotywany

jest zespot mediacyjny. W sktad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym

przedstawicielu organow szkoly, z tym ze dyrektor szkoly wyznacza swojego

przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespot mediacyjny w pierwsze] kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie

mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze

glosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego jako

rozwiazanie ostateczne.

Kazdej ze stron przysluguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly

§ 24
Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu
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wrzesnia, a konczg w pigtek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada
w piatek lub sobote, zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

Terminy rozpoczecia i zakonczenia ferii zimowych oglasza Minister Edukacji Narodowe;.

. Dyrektor szkoty, po =zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego moze w danym roku szkolnym ustali¢ do 8 dodatkowych dni
wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych. W tych dniach organizowane s3

w szkole zajecia wychowawczo — opiekuncze.
§ 24a

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

. W szkole funkcjonuja oddzialty ogdlnodostepne realizujace podstawe programowa
zgodnie z odrebnymi przepisami prawa dotyczacymi ramowych planéw godzin oraz
oddzialy przygotowawcze dla oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz osdb
bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw.

. Oddzialy przygotowawcze, o ktérych mowa w ust. 2 organizowane s3 zgodnie
z odrebnymi przepisami prawa za zgoda i w porozumieniu z organem prowadzacym.

. Uczniowie przybywajacy z zagranicy sg przyjmowani do oddziatu w szkole na warunkach
1 w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich, zgodnie
z odrgbnymi przepisami prawa.

. Oddzialy przygotowawcze o ktorych mowa w ust. 2 moga mie¢ charakter laczony
w przedziale klasowym: 1 — III, IV — VI, VII — VIIL

§ 24b

. W szkole moga by¢ tworzone oddzialy przygotowawcze dla dzieci bedacych
obywatelami Ukrainy, w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terenie tego panstwa.

Oddziaty przygotowawcze, o ktorych mowa w ust. 1 organizowane s3a zgodnie
z odrebnymi przepisami prawa za zgoda 1 w porozumieniu z organem prowadzacym.

. Nauczanie jest prowadzone wedlug realizowanych w szkole programdéw nauczania.
Programy sg dostosowane pod wzgledem zakresu tresci nauczania oraz metod 1 form ich
realizacji do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

. Uczniowie przyjmowani sg do oddziatow, o ktérych mowa w ust. 2 zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 25
Szczegdlowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly, opracowany przez dyrektora na podstawie szkolnego
planu nauczania oraz planu finansowego szkotly, ktéry zatwierdza organ prowadzacy
szkote.
. Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegolnosci:
a) liczbe oddziatow poszczegodlnych klas,
b) liczbe ucznidw w poszczegdlnych oddziatach,
c) tygodniowy wymiaru godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
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7.

2a.

2b.

wynikajacych z podziatu na grupy oraz godzin do dyspozycji dyrektora,

d) tygodniowy wymiaru godzin zaj¢c: religii, etyki i edukacji zdrowotnej,

e) tygodniowy wymiaru godzin  zaj¢¢  rewalidacyjnych dla  ucznidw
niepetnosprawnych,

f) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

g) wymiar 1 przeznaczenia godzin, ktoére organ prowadzacy moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacje zajg¢ edukacyjnych,
w szczegdlnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z jezyka migowego lub
na zwigkszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

h) tygodniowy wymiaru i przeznaczenia godzin do dyspozycji dyrektora szkoty,

1) liczbe pracownikéw ogdétem, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze,

j) liczbe nauczycieli w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze wraz
z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i1 kwalifikacjach oraz liczbe
godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli,

k) liczbe pracownikdéw administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych,

1) o0golng liczbg godzin pracy finansowanych ze srodkdéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkotg, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych opiekunczych, zajeé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnosci
przez pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli,

m) liczbe godzin zaj¢c §wietlicowych,

n) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

Przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego dyrektor szkoly opracowuje aneks do
arkusza organizacji szkoly i po zaopiniowaniu przez zakladowe organizacje zwigzkowe
przedstawia go do zatwierdzenia organowi prowadzacemu szkote.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 26

. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.

Zajecia edukacyjne w klasach I - III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25 uczniow.

W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajecé
dydaktyczno — wychowawczych do klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego w obwodzie
szkoty dyrektor po poinformowaniu rady oddziatlowej moze podzieli¢ oddziat za zgoda
organu prowadzacego, jezeli w klasie bedzie powyzej 25 ucznidéw.

Liczba uczniow w klasach I, II lub IIT w przypadku o ktérym mowa w ust. 2a moze by¢
zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

(uchylony).

W klasach IV-VIII szkoty podstawowe] podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie
z przepisami ministra wlasciwego do spra;&é o$wiaty i wychowania :



10.

a) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz

24 ucznidw zaj¢cia sa prowadzone z podzialem na grupy - liczba uczniow
w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowe;j,

b) na obowigzkowych zajeciach z jezykéw obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 uczniéw zajecia sg prowadzone z podziatem na grupy,

c) na obowigzkowych zajgciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych
wiecej niz 26 uczniéw zajecia sg prowadzone z podziatem na grupy,

d) w klasach IV — VIII zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej
formy tych zaje¢, moga by¢ realizowane lacznie albo oddzielnie dla dziewczat
i chtopcow.

. W szkole mogg by¢ organizowane oddzialy profilowane, w tym sportowe, dzialajace

W oparciu o programy autorskie.
Rekrutacje do klasy sportowej okresla Program Wychowania Fizycznego dla Klasy
Sportowej opracowany przy wspotpracy z KS ,,Zawkrze Mtawa”.

Podstawa rekrutacji do klasy sportowej sg :
a) pomiar cech fizycznych (waga, wzrost, zasigg ramion),

b) sprawdzian cech motorycznych — szybkos¢ (T test), wytrzymato$¢ (Beep test),
moc (skok w dal, wyskok dosi¢zny), sita (rzut 2 kg pitka lekarska),
¢) pisemna zgoda rodzicdw na uczeszczanie do klasy sportowej,

d) dobry stan zdrowia potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotne;j.

Rekrutacja do klasy sportowej jest przeprowadzana w porozumieniu z KS , Zawkrze
Mtawa”.
Przyjecie ucznia do klasy sportowej w trakcie roku szkolnego nastgpuje w porozumieniu
z KS ,,Zawkrze Mtawa”, po spetieniu kryteridéw przyjetych w Programie Wychowania
Fizycznego dla Klasy Sportowe;.
W przypadku lekcewazenia obowigzkow szkolnych uczen klasy sportowej moze by¢
przeniesiony do innej, rownolegtej klasy.

§ 27

Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznychi
wychowawczych okres§la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy uczniow.

Szkota daje mozliwo$¢ korzystania z zajg¢ wychowania do edukacji zdrowotnej,
religiii etyki.

§28

. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone

W systemie :
a) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

b) klasowo — lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III ustala nauczyciel
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prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajec, dostosowujac
czas 1 czestotliwos¢ przerw do indywidualnych potrzeb uczniéw danego oddziatu.

. Na drugim etapie edukacyjnym (klasy IV — VIII) godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢ edukacyjnych w czasie
30 do 60 minut, zachowujac ogo6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajgc.

. Niektore zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan 1 zajgcia nadobowigzkowe mogg by¢
prowadzone, za zgoda dyrektora szkoty, poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach
oddziatlowych, miedzyklasowych 1 miedzyszkolnych, a takze w formie wycieczek
1 wyjazdow.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych trwa 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢, w czasie krotszym niz
60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w okresie
tygodniowym.

. Podziat na lekcje 1 przerwy, czas trwania przerw ustala dyrektor szkoly w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla wucznidw niepelnosprawnych trwa 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, w czasie krotszym niz
60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w okresie
tygodniowym.

. Podziat na lekcje i przerwy, czas trwania przerw ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng.

§29

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

. Dla zapewnienia ciaglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 29a

. W szkole za zgoda organu prowadzacego i na wniosek dyrektora lub rodzicow mogg by¢
tworzone oddziaty integracyjne dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, wydanego ze wzgledu na niepetnosprawnos¢.

. W oddziale integracyjnym uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucza si¢ i wychowuja razem z pozostalymi uczniami.

. Liczba ucznidw w oddziale integracyjnym wynosi nie wigcej niz 20, w tym nie wigcej niz
5 ucznidéw niepelnosprawnych.

. Do oddziatu integracyjnego uczniowie nieposiadajacy orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego oraz posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego uczgszczaja
za zgoda rodzicow.

. W celu wspodlorganizowania ksztalcenia integracyjnego opieke nad oddziatem
integracyjnym powierza si¢ dwom nauczycielom — wychowawcy 1 nauczycielowi
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wspomagajacemu.

Dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje
si¢ Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny, uwzgledniajacy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia.

§ 29b

Zasady przyprowadzania i odbioru uczniow klas I — III przez rodzicow/prawnych
opiekunow, przychodzenia do szkoly uczniow klas IV — VIII oraz mozliwosci wejscia
0s0b postronnych do budynku szkoly.

1.

Celem zasad jest zapobieganie niestosownym zachowaniom o0s6b postronnych, w tym
rodzicow w szczegolnosci takich, jak:

a)

b)

c)

d)

samowolne proby rozwiazywania probleméw wychowawczych wystepujacych
miedzy skonfliktowanymi dzie¢mi bez udziatu dyrekcji i nauczycieli,

proby odbioru dzieci przez rodzicow posiadajagcych ograniczenie praw
rodzicielskich bez porozumienia z drugim rodzicem/opiekunem prawnym,

konflikty miedzy rodzicami majace nieraz burzliwy charakter oraz wymagajace
interwencji policji,

sytuacje mogace wskazywaé na probe uprowadzenia rodzicielskiego.

2. Na czas pobytu uczniow w szkole:

3.

a)

b)

e)

wejscie gltowne pozostaje pod kontrolag pracownika obstugi oraz nauczycieli
dyzurujacych,

pracownik obslugi sprawdza, w jakim celu osoby postronne lub rodzice wchodza do
szkoty - w przypadku braku konkretnego uzasadnienia osoby te nie sg wpuszczane
na teren szkoty,

wewngtrzne drzwi na parterze prowadzace do skrzydta przedszkolnego sg zamykane
przez pracownikow obstugi o godz. 7.30 i otwierane o godz. 8.20,

zewngtrzne drzwi prowadzace do skrzydla przedszkolnego pozostaja zamknigte
w godzinach od godz. 8.30 do godz. 13.00 - w razie konieczno$ci migdzy
godz. 8.30 — 13.00 rodzice moga wejs¢ drzwiami po wskazaniu powodu wejscia
pracownikowi obstugi,

wszystkie pozostate drzwi zewnetrzne pozostaja zamknigte 1 sg pod kontrolg
pracownikow obshugi.

Rodzice uczniéw klas II — III przed zajeciami doprowadzaja dzieci tylko do drzwi
wejsciowych 1 moga przebywac tylko w strefie rodzica (czg$¢ korytarza szkolnego przed
drzwiami wej$ciowymi) — nie schodza z dzie¢mi do szatni. Dzieci samodzielnie udajg si¢ do
szatni, gdzie pod opieka nauczycieli dyzurujacych oraz pracownikow obstugi pozostawiaja
okrycia wierzchnie oraz zmienione obuwie.

W nagtych wypadkach, np. z powodu stanu zdrowia dziecka rodzi¢ moze wejs$¢ z dzieckiem
do szatni lub odprowadzi¢ do klasy.

Rodzice uczniow klas I moga przez pierwszy miesigc od rozpoczecia zaje¢ w danym roku
szkolnym odprowadza¢ dzieci do szatni (1 rodzic), zas$ po tym okresie doprowadzaja dzieci
tylko do drzwi wejsciowych lub moga prgelbywaé tylko w strefie rodzica (czg¢s$¢ korytarza



szkolnego przed drzwiami wejSciowymi) — nie schodza z dzie¢mi do szatni. Dzieci
samodzielnie udaja si¢ do szatni, gdzie pod opieka nauczycieli dyzurujacych oraz
pracownikow obstugi pozostawiajg okrycia wierzchnie oraz zmienione obuwie.

Po zakonczonych zajeciach lekcyjnych nauczyciele odprowadzaja uczniow klas I — III do
Swietlicy szkolnej lub przekazuja rodzicom czekajacym na dzieci przed budynkiem
szkolnym.

Uczniowie klas IV — VIII przychodza do szkoty samodzielnie oraz samodzielnie opuszczaja
szkote¢ po zakonczonych zajeciach. W uzasadnionych przypadkach spowodowanych
np. problemami zdrowotnymi ucznia rodzic moze wejs¢ z dzieckiem na teren
szkoty.

Jezeli zachodzi konieczno$¢ kontaktu rodzica z wychowawca, rodzic jest zobowigzany
umowic¢ sie wcezesniej] z wychowawcg telefonicznie lub poprzez srodki komunikacji
elektronicznej.  Spotkanie wychowawcy 2z rodzicem moze si¢ odby¢ tylko
W miejscu 1 czasie wyznaczonym przez wychowawce.

§ 30

Nauczanie indywidualne

1.

Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie
do szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposdb zapewniajagcy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu =zaleceh dotyczacych warunkéw realizacji  potrzeb
edukacyjnych ucznia.

Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

W  uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec¢
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza szkoty. Moze to nastapic
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odleglosci
miejsca prowadzenia zaj¢¢ od siedziby szkoly lub w zwigzku z trudno$ciami dojazdu
nauczyciela na zajecia.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia
ogolnego dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania oraz po
zasiggnigciu opinii rodzicéw dziecka, dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji
niektoérych tres§ci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktérych zajecia sg realizowane.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 8 sklada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 8 wpisuje si¢ do Dziennika indywidualnego nauczania,
za$ dyrektor szkoty akceptuje go wlasnorgcznym podpisem.

10. Dzienniki indywidualnego nauczania zaklada si¢ 1 prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

32



11.

12.

13.

14.

15.

16.

Na podstawie orzeczenia, dyrektor ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajgé
indywidualnego nauczania oraz na zasadach okre§lonych w statucie szkoty, formy i zakres
pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Zajecia organizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie wchodzg
w wymiar godzin indywidualnego nauczania.

Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
Z uczniem wynosi:

a) dla uczniow klas I — III szkoty podstawowej od 6 do 8 godzin,

b) dla ucznidéw klas IV —VI szkoty podstawowej od 8 do 10 godzin,
c¢) dlaucznidow klas VII — VIII szkoty podstawowej od 10 do 12 godzin.

Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérym stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszcezanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, dyrektor w miar¢ posiadanych mozliwosci 1 uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia umozliwia udziat w zajg¢ciach

rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz
wybranych zajeciach edukacyjnych.

Na wniosek rodzicOw ucznia i na podstawie dotaczonego do wniosku zaswiadczenia
lekarskiego z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia ulegt czasowej poprawie
1 umozliwia mu uczgszczanie do szkoly, dyrektor zawiesza organizacje indywidualnego
nauczania na okres wskazany w zaswiadczeniu lekarskim.

Zakonczenie indywidualnego nauczania nastepuje na wniosek rodzica. Do wniosku musi
by¢ zalaczone zaswiadczenie lekarskie, z ktérego wynika, Zze stan zdrowia ucznia
umozliwia uczegszczanie na zajecia do szkoty.

§ 31

Biblioteka szkolna

1.
2.

W szkole funkcjonuje biblioteka z czytelnig.

Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniéw oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli 1 rodzicoOw.

Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty
oraz rodzice.

Praca biblioteki 1 czytelni odbywa si¢ w oparciu o jej regulamin.

Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.

Godziny pracy biblioteki s3 corocznie ustalane przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielem bibliotekarzem i1 dostosowane do tygodniowego planu zaje¢ tak, aby
umozliwial uczniom i nauczycielom dostgp do zbioréw bibliotecznych podczas zajec
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.
Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w :
a) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidéw,
b) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z roéznych zZrddel, na zajeciach
z r0znych przedmiotow.

Do zadan biblioteki nalezy : 13



a) gromadzenie i1 opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, plyt oraz
innych nos$nikoéw cyfrowych itp.),

b) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,

c) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjne;j,

d) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajagcych opanowanie
wiadomos$ci szkolnych 1 ksztalcenia osobowos$ci w rozwijaniu zainteresowan
1 uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu
wrazliwos$ci na prawde 1 pigkno zawarte w tresci ksigzek,

e) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

f) umozliwianie dostgpu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zajg¢é
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
4. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z uczniami poprzez :

a) zakup szczegolnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c) informowanie o aktywnosci czytelnicze;,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z rdéznych zrédet informacji, a takze
w doborze literatury i ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii 1 programow
multimedialnych.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspodlpracuje z nauczycielami 1 innymi
pracownikami szkoty poprzez :

a) zakup literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycznych
1 czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) udostepnianie czasopism pedagogicznych 1 zbioréw  gromadzonych
w bibliotece,

e) dzialania majace na celu poprawe czytelnictwa,

f) umozliwienie  korzystania z  Internetu, encyklopedii, programéw
multimedialnych.
6. Biblioteka w ramach swoich zadan wspolpracuje z rodzicami poprzez :

a) udostgpnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii 1 programow
multimedialnych,
¢) udostgpnianie statutu szkoty, programu wychowawczo - profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego,
7. Biblioteka w ramach swoich zadan wspoétpracuje z innymi bibliotekami poprzez :

a) spotkania w Miejskiej Bibliotece Publicznej w ramach promocji czytelnictwa,

b) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

c) spotkania w Bibliotece Pedagogicznej w ramach akcji promujacych ksigzke
1 czytelnictwo,

d) prowadzenie przez pracownikdéw Biblioteki Pedagogicznej spotkan z dzie¢mi

na terenie szkoty,
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e) wymian¢ doswiadczen podczas spotkan w ramach dziatalnosci ,,Sieci
nauczycieli bibliotekarzy powiatu mtawskiego™.

§ 32

Swietlica szkolna

1.
2.

o © N b

1.

12.

W szkole dziata swietlica dla uczniow.

Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci klas I - 11, ktére muszg przebywac dtuzej w szkole ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole :
a) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci obojga pracujacych rodzicoOw oraz
dzieci os6b samotnie wychowujacych,
b) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

Do S$wietlicy przyjmowane s3 dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez
rodzicow w terminie nieprzekraczalnym do 30 kwietnia biezacego roku szkolnego.
Na podstawie zgloszen ustalana jest liczba grup swietlicowych okreslonych w arkuszu
organizacyjnym szkoly na nastgpny rok szkolny.

Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

Pracg $wietlicy kieruje wicedyrektor szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

Kazda grupa ma swojego wychowawce.

Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczaé¢ 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sklad Rady Pedagogicznej 1 skladaja
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

. Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy

znajdujg si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

Rodzice lub prawni opiekunowie sg zobowigzani do punktualnego odbioru dzieci ze
Swietlicy. W przypadku nieodebrania dziecka o okreslonej godzinie dyrektor,
wicedyrektor lub wychowawca §wietlicy kierujac si¢ dobrem dziecka powiadamia policje.
Uczen, ktéry nie korzysta z opieki §wietlicowej powyzej 3 tygodni 1 jest to nieobecnosé
nieusprawiedliwiona przez rodzicéw lub prawnych opiekunow, zostaje skreslony z listy
uczniow korzystajacych ze $wietlicy. Decyzje o skre§leniu ucznia z listy podejmuje
dyrektor na wniosek wychowawcy Swietlicy. Ponowne przyjecie wigze si¢
z konieczno$cig ztozenia karty zgloszeniowej 1 jest uzaleznione od liczby wolnych miejsc.

§33

. W szkole znajduja si¢ obiekty sportowe do realizacji zadan programowych: sale

gimnastyczne, boiska, bieznia, plac zabaw.
Z obiektow sportowych 1 rekreacyjnych uczniowie korzystajg pod opieka nauczyciela.

. Nauczyciel przed rozpoczgciem zaje¢ sportowych sprawdza stan techniczny obiektow

1 ich bezpieczenstwo. Kazda usterke zglasza dyrektorowi szkoly 1 wpisuje do zeszytu
usterek 1 napraw. Niedopuszczalne jest prowadzenie zaje¢ w obiektach uszkodzonych lub
z wykorzystaniem niesprawnego sprzgtu.

Urzadzenia oraz sprzet znajdujacy sie na boisku moze by¢ uzytkowany tylko w obecnosci
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1 na polecenie nauczyciela.
5. Uczniowie zobowigzani sg do zachowania porzadku i1 przestrzegania regulamindow
poszczegbdlnych obiektow.

6. Za wszelkie uszkodzenia odpowiada materialnie osoba, ktora wyrzadzita szkodg lub jej
rodzice.

7. Szczegdblowe zasady korzystania z obiektow sportowych w szkole zawarte sg
w regulaminach :
a) sali gimnastycznej,
b) boiska,
¢) placu zabaw.

8. Szkola odpowiada za bezpieczenstwo uczniow tylko w czasie zaje¢ przez nig
organizowanych. Poza zajgciami organizowanymi przez szkote uczniowie oraz inne
osoby, ktore korzystaja z wyzej wymienionych obiektow czyniag to na wlasng
odpowiedzialnos¢.

9. Na terenie szkoty zapewnia si¢ uczniom jeden goracy i odptatny positek w ciggu dnia
oraz stwarza si¢ im mozliwo$¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole.
Za przygotowanie positku odpowiada ajent, z ktorym zostata podpisana umowa najmu
pomieszczen kuchennych.

§ 34
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie :

a) dziennika lekcyjnego w formie elektronicznej,

b) w wersji  papierowej prowadzone s3  dzienniki:  $wietlicy  szkolnej,
zajec logopedycznych, biblioteki szkolnej, pedagoga, psychologa,
zaje¢ specjalistycznych i zaje¢ pozalekcyjnych.

c) kazdy wychowawca klasy gromadzi dokumentacj¢ klasowa w segregatorze
wychowawcy.

2. Segregator wychowawcy klasy zawiera:

a) liste uczniow w oddziale,
b) plan pracy wychowawczej na [ 1 II okres,

c) sprawozdania wychowawcy z realizacji programu wychowawczego w poszczeg6dlnych
okresach szkolnych,

d) zgody rodzicow na uczeszczanie dziecka na zajecia religii/etyki,

e) zgody rodzicow na przetwarzanie danych osobowych ucznia,

f) zgody rodzicoOw na udziatl w zajeciach pozalekcyjnych oraz innych w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej przez szkote,

g) listy obecnosci rodzicow na zebraniach, zakres tematyczny zebran, wnioski, postulaty
rodzicow,

h) opinie 1 orzeczenia Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej oraz catg dokumentacje
Zwigzang z jej organizacja,

1) w klasach I - Il dodatkowo : dokumentacj¢ dotyczaca wstgpnej diagnozy ucznia
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3.

(ankiety dla rodzicow, arkusze obserwacji, itp.), wyniki badania osiggni¢é
edukacyjnych uczniow,

j) (uchylona),

k) inne wazne dla wychowawcy dokumenty.

Segregator wychowawcy jest przechowywany przez wychowawce w szkole.

§ 35

Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole

1.

Praca wychowawczo - dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowa ksztalcenia ogoélnego dla I i II etapu edukacyjnego zgodnie
z przyjetymi programami nauczania dla poszczego6lnych edukacji przedmiotowych.
Program nauczania obejmuje treci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej ulozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztatcenia
1 wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia og6lnego.

Program nauczania moze zawiera¢ tresci wykraczajace poza zakres tresci ksztalcenia
ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tre$ci wykraczajace poza
podstawe programowa:

a) uwzgledniaja aktualny stan wiedzy naukowej, w tym metodyczne;j,

b) sa przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzglgdem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wtasciwego doboru poje¢, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania,
c) wraz z tre§ciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczna cato$¢.
Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do potrzeb
1 mozliwosci uczniow, dla ktoérych jest przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki
dydaktyczne 1 lokalowe szkoly, zainteresowania uczniow, lokalizacje szkoty, warunki
srodowiskowe i spoteczne uczniow.
Program nauczania, nauczyciel lub zespdt nauczycieli, opracowuje na caly etap
edukacyjny.
Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania ogélnego opracowany samodzielnie
lub we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowaé
program opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez
innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone
modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dotacza
pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

Program nauczania dla zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego, zwany dalej

,programem nauczania ogélnego”, dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor szkoty,
po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.
Program nauczania zawiera:

a) szczegotowe cele ksztatcenia 1 wychowania,

b) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego,
c) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwo$ci ucznidow oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany,
d) opis zatozonych osiagnig¢ ucznia,
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10.

1.

12.

e) propozycje kryteriow oceny 1 metod sprawdzania osiggni¢¢ ucznia.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 7 dla programéw, ktore beda obowigzywaty w kolejnym
roku szkolnym nauczyciel lub nauczyciele skladaja w formie pisemnej do dnia
15 czerwca.

Program nauczania do uzytku wewngtrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty,
z zastrzezeniem ust. 7, w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.

Dopuszczone programy nauczania moga podlega¢ ewaluacji po kazdym roku pracy.
Ewaluacji dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie
dydaktycznym.

Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw catosci
podstawy programowe;.

§36

Podre¢czniki i materialy edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole

1.

Decyzj¢ o wyborze podrgcznika i1 innych materialtdow dydaktycznych w procesie

ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli.

Dyrektor szkoly na podstawie propozycji zespoldw nauczycielskich w sprawie

podrecznika lub materiatow dydaktycznych oraz materiatow ¢wiczeniowych ustala po

zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow :

a) zestaw podrgcznikéw lub materialéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej 3 lata,

b) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym, z zastrzezeniem, by laczny koszt zakupu materiatdéw ¢Ewiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego szkotg, moze ustali¢ w szkolnym

zestawie podrecznikow inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego do

spraw oswiaty 1 wychowania. Koszt zakupu innego podrg¢cznika niz zapewnianego
bezptatnie przez ministra o§wiaty 1 wychowania pokrywa organ prowadzacy szkote.

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze
dokona¢ zmiany w zestawie podrgcznikow lub materiatach edukacyjnych, jeZeli nie ma
mozliwosci zakupu danego podrecznika lub materialu edukacyjnego.

Dyrektor szkoly, na wniosek zespotéw nauczycielskich moze uzupetni¢ szkolny zestaw
podrecznikéw lub materialow edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych
w oddziale uzupehi¢ zestaw materiatow ¢wiczeniowych.

Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych zestaw podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych
oraz wykaz materialdow c¢wiczeniowych, obowigzujacych w kolejnym roku szkolnym.
Informacja umieszczana jest na stronie internetowej Zespotu Placowek O$wiatowych nr 3
w Milawie oraz na tablicy ogloszen.

§ 37

Zasady Kkorzystania z podre¢cznikow, materialow edukacyjnych 1 materialow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej

1.

Uczniowie szkoly majg prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikow, materiatow
edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowiazkowych zajec¢
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10.

11.

12.

edukacyjnych z zakresu ksztatlcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych planach
nauczania.

Wyposazenie szkoty podstawowej w podreczniki z zakresu edukacji polonistycznej,
matematycznej, przyrodniczej i spotecznej w klasach I — III zapewnia minister o$wiaty
1 wychowania. Podreczniki te stajg si¢ wlasno$cig organu prowadzacego z dniem
ich przekazania przez ministra.

Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego szkolg, moze ustalic w zestawie inny
podrecznik niz podrecznik zapewniony przez ministra. W takiej sytuacji koszt zakupu
podrecznikdéw pokrywa organ prowadzacy szkote.

Podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty ¢wiczeniowe gromadzone sg w bibliotece
szkolne;j.

Czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikdéw, materiatow
edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych oraz czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem
tymi podrecznikami i1 materialami wykonuja odpowiednio wicedyrektorzy klas I-III
i1V - VIIL

Komplet podrecznikowy dla uczniéw klas I — III, w tym podreczniki do zajeé z jezyka
obcego oraz podreczniki lub materiaty edukacyjne dla klas IV-VIII beda uzywane przez
uczniow tej klasy przez co najmniej 3 kolejne lata szkolne. Nastgpna dotacja celowa na
uczniow tej klasy bedzie udzielona po 3 kolejnych latach szkolnych.

Materialy ¢wiczeniowe dla uczniow klas I-III oraz uczniow klas IV-VIII stuzg uczniom
przez jeden rok, dotacja celowa jest udzielana corocznie.

Biblioteka szkolna nieodptatnie :

a) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majace posta¢ papierowa,

b) zapewnia uczniom dost¢p do podrecznikéw lub materialdéw edukacyjnych, majacych
postac elektroniczna,

c) przekazuje uczniom materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostgpnia
(posta¢ elektroniczna).

W przypadku zniszczenia (zalania, podarcia, popisania dtugopisem, flamastrem, kredka,

korektorem itp.) lub zgubienia podrgcznika (materialow edukacyjnych) przez ucznia,

dyrektor moze zazada¢ od rodzicow ucznia zwrotu :

a) kosztu podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i1 spotecznej w klasach I — III (kwota zwrotu stanowi dochdd organu
prowadzacego).

b) kosztu zakupu podrecznika lub materiatow edukacyjnych dla uczniow klas IV — VIII.

W przypadku, gdy uczen niepetnosprawny przechodzi w trakcie roku szkolnego do inne;j

szkoty, podrgczniki zapewnione przez ministra lub zakupione z dotacji celowej,

dostosowane do potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych tego ucznia, staja
si¢ wlasno$cig organu prowadzacego, do ktorej uczen przechodzi.

W przypadku, gdy uczen odchodzi ze szkoly w trakcie trwania roku szkolnego,

zobowigzany jest do oddania do biblioteki szkolnej wszystkich wypozyczonych

podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych, ¢wiczen.

Podreczniki dla uczniow klas I — III pobiera z biblioteki wychowawca klasy 1 kwituje

odbidr na protokole przekazania. Zgodnie ze stanem protokolu, z koncem zajec¢

dydaktycznych w danym roku szkolnym oddaje podrgczniki do biblioteki. Wychowawca
pobiera rowniez na protokot ¢wiczenia, nie oddaje ich po skonczonych rocznych zajeciach
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dydaktycznych.

13. Podreczniki, ¢wiczenia wypozyczane sg uczniom w pierwszym tygodniu wrzesnia,

a zwracane w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym, zgodnie
z harmonogramem opracowanym przez bibliotekarki. Ze stanu podrecznikéw —
jakosciowy i ilosciowy w danej klasie sporzadza si¢ krotki protokot.

14. Kazdy uczen zobowigzany jest do poszanowania wypozyczonych podrgcznikow.

§ 38

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniow,
ich rodzicoéw i nauczycieli.

Pomaga uczniom w poznaniu wlasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejScia na rynek pracy
1 w ztagodzeniu startu zawodowego.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniow na informacje 1 udzielania pomocy
w planowaniu dalszego ksztatcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udostepniania
informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym

(uczniom, rodzicom lub prawnym opiekunom, nauczycielom) rzetelnych informacji na
poziomie regionalnym, ogolnokrajowym, europejskim i $wiatowym na temat :

a) sieci szkot ponadpodstawowych,

b) rynku pracy,

c) trendéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach,

d) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe,

e) programéw edukacyjnych Unii Europejskie;j.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje zadania w zakresie :

a) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
1 ich rodzicom,

b) prowadzenia zaj¢¢ aktywizujacych 1 przygotowujacych ucznidow do $wiadomego
planowania kariery,

c) koordynowania dziatan informacyjno - doradczych szkoty,

d) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces zawodowy -
promowanie dobrych wzorcow,

e) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow
1 stowarzyszen pracodawcow,

f) przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkow, bezrobocia,

g) wspierania rodzicow (prawnych opiekundéw) i nauczycieli poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo - informacyjnych.

Istota funkcjonowania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest

wspodlpraca z instytucjami wspierajgcymi.

Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu prowadzone s3 w ramach :

a) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
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siodmych i1 6smych,
b) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,
c¢) spotkan z rodzicami,
d) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym,
e) udzialu w spotkaniach i wyjazdach do szkot ponadpodstawowych,

f) udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego.

. Na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu

doradztwa zawodowego okreslajacy :

a) tematyke dziatan,

b) metody i formy realizacji dzialan z uwzglednieniem udzialu rodzicéw w tych
dziataniach,

¢) terminy realizacji dziatan,

d) osoby odpowiedzialne za realizacje dziatan,

e) podmioty z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje

doradca zawodowy lub inny nauczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni za organizacje

doradztwa zawodowego wyznaczeni przez dyrektora.

Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest zatwierdzany

przez dyrektora do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po zasiggnig¢ciu opinii Rady

Pedagogiczne;.

§ 39

Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

Szkota organizuje wspotprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczng oraz innymi
organizacjami $wiadczacymi poradnictwo i1 specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom
(prawnym opiekunom) w oparciu o indywidualne ustalenia 1 oczekiwania 0sob
wymagajacych pomocy.

Dzialania mediacyjne prowadza nauczyciele, ktorzy w toku podejmowanych dziatan
zdiagnozowali konieczno$¢ udzielenia wsparcia lub inni nauczyciele, do ktérych uczen
lub rodzic zwrdcit si¢ 0 pomoc.

§ 40

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania
1 profilaktyki.

2. Dyrektor szkoly na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci

harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

Wychowawcy klas, psycholog, pedagog, logopeda, wychowawcy $wietlicy, nauczyciele
biblioteki, nauczyciele przedmiotow wspotdziataja z rodzicami w zakresie rozwigzywania
problemow dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ucznidéw.

Szkota organizuje wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
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1 profilaktyki poprzez :

a) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegoélnych
oddziatow oraz dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami,

b) indywidualne spotkania rodzicow z wychowawca, nauczycielami, dyrektorem
1 pedagogiem szkolnym,

c) kontakty internetowe poprzez dziennik Librus,

d) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na
temat metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy,
wychowania 1 profilaktyki,

e) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicoéw w sprawy

szkoty,

f) udzial rodzicow w imprezach organizowanych przez szkole, w tym wyjazdow na
wycieczki oraz wspoétorganizowanie roznorodnych imprez i uroczystosci,

g) wspoéludzial rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu 1 uchwalaniu wybranych
dokumentow pracy szkoty,

h) rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien 1 konfliktéw mogacych
niekorzystnie wplywa¢ na pracg szkoty lub samopoczucie uczniéw, rodzicow
1 nauczycieli.

5. Formy wspotdziatania nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekunéw) uwzgledniaja
prawo rodzicow do :

a) znajomos$ci zadan oraz zamierzen dydaktyczno - wychowawczych i1 opiekunczych
w danym oddziale i zespole,

b) znajomosci przepisoéw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow,

c) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postepéw 1 przyczyn trudnoSci w nauce oraz sposobow
wyeliminowania brakow,

d) uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci.

6. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
a) dopeienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

b) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku
o realizacji obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka
zamieszkatego w obwodzie szkoty a przebywajacego czasowo za granicg),

c) zapewnienia dziecku uczg¢szczajacemu do pierwszego etapu edukacyjnego opieki
w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

d) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty,

€) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne,

f) punktualnego przyprowadzania dzieci na zajecia lekcyjne,
g) informowania o przyczynach nieobecnos$ci dziecka w szkole,
h) zadbania o to, aby dziecko nie przebywato w szkole gtodne i zaniedbane,

1) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,
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7.

)
k)

D

y)

z)

zaopatrzenia dziecka w niezbedne materiaty i pomoce, w tym sprzet do nauki
zdalnej,

zapewnienia dziecku realizujacemu obowigzek szkolny poza szkota witasciwych
warunkow nauki,

wspotpracy ze szkola w rozwigzywaniu problemow  dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych dziecka,

systematycznych kontaktow z wychowawcg klasy,
udziatu w spotkaniach og6lnych i indywidualnych,

czynnego uczestnictwa w réznych formach pedagogizacji rodzicow, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach,

pomocy Ww organizacji 1 przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych
1 pozaszkolnych,

Scistej wspotpracy z wychowawca klasy w realizacji zadan wynikajacych
z programu wychowawczo — profilaktycznego,

wspoldziatania z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja 1 innymi przejawami patologii spolecznej,

wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa
wiasnego 1 innych,

zglaszania si¢ do szkoty na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli
w mozliwie szybkim czasie,

wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz
poszanowania mienia szkolnego 1 prywatnego,

przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, je$li niewiedza
wychowawcy lub nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie
bezpieczenstwa zdrowia lub Zycia,

wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego
zdrowie fizyczne 1 psychiczne,

zadbania o wuczestnictwo dziecka w zajeciach wynikajacych z pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;,

realizowania zalecen wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub opinii wydanych przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna,

promowania zdrowego stylu Zycia.

Rodzice majg prawo do indywidualnego kontaktu z nauczycielem uczacym danego
przedmiotu w celu uzyskania informacji na temat postepow edukacyjnych dziecka lub
ewentualnych probleméw. Mediatorem w kontaktach rodzica z nauczycielem w pierwszej
kolejnosci jest wychowaweca klasy, nastepnie pedagog, psycholog 1 dyrektor szkoty.

§ 41

Zasady organizacji nauki religii

1.
2.

(uchylony).

Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktoérych
rodzice wyrazajg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
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Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej.

(uchylony).

Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami $wietlicowymi lub
zajgciami opiekunczo - wychowawczymi.

§ 42
(uchylony)

§ 42a

Zasady ubezpieczenia uczniow od NNW

1.

Rodzice maja mozliwo$¢ ubezpieczenia w szkole dzieci od NNW.

2. Ubezpieczenie, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, nie jest obowigzkowe 1 rodzice sami

decyduja, czy chca ubezpieczy¢ dziecko w szkole.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 43

Szkola zatrudnia nauczycieli 1 pracownikéw samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych
oraz ustawa Kodeks pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okres$la minister wlasciwy do
spraw os$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

Nauczyciel rozpoczynajacy prace w szkole zobowigzany jest do odbycia przygotowania
zawodowego. Sciezka rozwoju zawodowego nauczyciela poczatkujacego oraz formy
nawigzania stosunku pracy okresla ustawa — Karta Nauczyciela.

§ 44
Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoly dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje
szczegotowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.
W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stluzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

44a

W przypadku utworzenia grup przygotowawczych dla uczniow niebedacych obywatelami

polskimi istnieje mozliwo$¢ zatrudnienia w szkole pomocy nauczyciela jako asystenta

migdzykulturowego.

Pomoc nauczyciela zatrudniona jako asystent miedzykulturowy o ktorej mowa w ust. 1
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wspiera uczniow niebedacych obywatelami polskimi oraz nauczycieli prowadzacych
poszczegdlne zajecia edukacyjne z tymi uczniami w zakresie postugiwania si¢ jezykiem
kraju pochodzenia ucznia, adaptacji oraz integracji ze srodowiskiem szkolnym.

3. Do zakresu zadan asystenta migdzykulturowego nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

g)

h)

wspomaganie j¢zykowe uczniow podczas codziennej komunikacji, w tym
ttumaczenie i pomoc w wypehianiu dokumentow szkolnych oraz przekazywanie
informacji zwigzanych z sytuacjg ucznia,

uczestniczenie w zaj¢ciach, w tym ttumaczenie na j¢zyk pochodzenia ucznia zadan,
kryteriow 1 sposobu oceniania, informacji zwrotnych od nauczyciela oraz na jezyk
polski wypowiedzi ucznidow i zapisow w zeszytach, kartach pracy i ¢wiczeniach,
dzielenie si¢ wiedzg 1 do§wiadczeniem ze Srodowiskiem przyjmujagcym w zakresie
kultury kraju pochodzenia ucznia, w szczegdlnosci wyjasniania tradycji, obrzedow,
zZwyczajow, sensu $wiat i waznych dla kraju pochodzenia wydarzen,

petnienie roli rzecznika ucznia 1 mediatora w sytuacjach wymagajacych
wyjasnienia kulturowych uwarunkowan zachowania uczniow,

petnienie roli thumacza w czasie zebran i1 spotkan z rodzicami oraz przekazywanie
w uzgodnieniu z wychowawcami i innymi nauczycielami informacji o postgpach
dzieci oraz dziataniach podejmowanych przez szkote,

reprezentowanie szkoly w kontakcie z rodzing ucznia, pelnienie roli osoby
pierwszego kontaktu dla rodzicow dziecka w przypadku braku znajomosci jezyka
polskiego, kontaktowanie si¢ z tymi rodzicami osobiscie lub telefonicznie
1 przekazywanie informacji pozyskanych w szkole,

wspoldzialanie z wychowawcami 1 nauczycielami uczacymi w oddziale,
uzgadnianie 1 koordynowanie realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno
-wychowawczych,

wspotdzialanie ze specjalistami w celu rozpoznawania 1 zaspakajania
indywidualnych potrzeb ucznidw niebgdacych obywatelami polskimi.

§ 45

Zadania wychowawcy

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy :

a)
b)

c)
d)

tworzenie warunkow wspomagajacych wszechstronny rozwdj ucznia,

podejmowanie dziatan majacych na celu przygotowanie wychowankow do zycia
w rodzinie i w spoteczenstwie,
inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
klasowym oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrze$nia
przeprowadzi¢ zajecia majace na celu zaznajomienie uczniéw z pomieszczeniami szkoty,
zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i1 podstawami
higieny pracy umystowe;j.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez :

a)

otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,
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g)
h)
i)
J)
k)
1y

planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i ich rodzicami réznych formy
zycia zespolowego, integrujacych zespot klasowy,

ustalanie tre§ci 1 form =zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale w celu wspolnego
wdrazania celdéw wychowawczych 1 rozwigzywania problemow,

utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo - wychowawczych dzieci,

wspotprace z pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopeda 1 innymi
specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
1 trudnosci,

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo - profilaktyczny szkoty,

zapoznawanie rodzicéw ucznidw z programem wychowawczo - profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy 1 zasadami oceniania,

diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,
organizacj¢ pomocy psychologiczno - pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

motywowanie wychowankow do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce,
zgodnie z jego mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

m) dbanie o regularne uczegszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn

n)

0)

p)
q)

)

absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,
informowanie rodzicow 1 pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych

nieobecnosciach ucznia,

trosk¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachg¢canie do udzialu
w roznych formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach
szkolnych,

dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy 1 szkoty,
wywieranie wplywu na wlasciwe zachowanie ucznidéw w szkole i poza nia,
badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie
srodkow zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami,
pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia,
ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznief,, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,
wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,
informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych 1 rocznych z poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiaggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,
rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej przez
dyrektora szkoty,
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10.

11.

12.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno - pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od
dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno - pedagogicznej, doradcow
metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.
Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastepujacych przypadkach:

a) naumotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

b) wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btgdami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciagu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

Wychowawca klasy jest pierwsza osoba, ktora rozwigzuje problemy swoich
wychowankow.

W trudnej do rozwigzania sytuacji zwraca si¢ po pomoc do pedagoga szkolnego, za$
w uzasadnionym przypadku do wicedyrektora lub dyrektora szkoty.

Sprawy sporne dotyczace ucznidéw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udzialem
samorzadu klasowego i rodzicow.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkotly,
ktérego decyzja jest ostateczna.

Wychowawca minimum dwa razy w roku organizuje spotkania zespotu nauczycieli
uczacych w jego klasie na ktérych dokonuje si¢ szczegotowej diagnozy sytuacji
dydaktyczno — wychowawczej — po spotkaniu zespotu wychowawca sporzadza kartg
diagnozy i przedktada jg dyrektorowi szkoty,

W ciagu 5 dni po zebraniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, wychowawca wpisuje
do arkuszy ocen oceny z wszystkich przedmiotow. Pomylki poprawia czerwonym
kolorem, podpisuje si¢ w petnym brzmieniu, zamieszcza dat¢ dokonania poprawki.

§ 46

Zadania nauczycieli

1.

2.

3.

4.

Nauczyciele obowigzani sg realizowa¢ zadania wynikajace z ustawy Prawo oswiatowe,
Ustawy o systemie o§wiaty 1 Karty Nauczyciela.
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,
Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza
1 opiekuncza,
Do zadan nauczyciela nalezy:

a) realizowac¢ program wychowawczo - profilaktyczny szkoty,

b) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,

c) wilasciwie organizowac proces nauczania,

d) systematycznie i1 rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia przedmiotow
1 innych zaje¢, realizowac je zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ lekcyjnych
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g)

h)

p)

q)

1 pozalekcyjnych oraz z zasadami wspoétczesnej dydaktyki i metodyki nauczania,
ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowymi
sposobami oceniania,

dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé przepiséw bhp i zarzadzen
dyrektora szkoty w tym zakresie,

kontrolowa¢ obecnosci ucznidw na wszystkich zajeciach 1 niezwlocznie
informowa¢ wychowawceg klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym ucznidw,

indywidualizowac proces nauczania,

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,

oddziatywaé wychowawczo poprzez osobisty przyktad,

ukazywac zwigzki pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogdlniaé
wiedze zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i spotecznego,
rozwija¢ u uczniow wizje $wiata, ukazywaé¢ mozliwosci, perspektywy
1 konieczno$¢ postepu spotecznego,

akcentowa¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto§ci humanistyczne,
moralne i estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia $wiadomy wybdr celow
1 drog zyciowych,

wyrabia¢ umiej¢tnosci 1 nawyki korzystania z ogoélnodostepnych $rodkow
informac;ji,

wdraza¢ dzialania nowatorskie 1 innowacyjne,

uczestniczy¢ w r6znych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora,
przestrzegac statutu szkoty,

zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,

peli¢ dyzury podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie z opracowanym
harmonogramem i regulaminem,
rozpoczyna¢ punktualnie lekcje,

czuwac 1 zabiega¢ o mienie szkoly, chroni¢ przed zniszczeniem, kradzieza,
w sposob ekonomiczny korzysta¢ z wyposazenia szkoty ($wiatto, woda, telefon),

przestrzega¢ tygodniowego rozktadu zajec,

aa) zamykac klasy podczas przerw i po lekcjach (nie zostawiaé dzieci w klasie),

bb) na biezaco wypetnia¢ dzienniki lekcyjne 1 inne dokumenty szkolne,

cc) w terminie oddawac¢ okres§long przez dyrektora dokumentacje,

dd) dba¢ o poprawnos¢ jezykowa wlasng i uczniow,

ee) podnosi¢ i1 aktualizowa¢ wiedzg 1 umiejetnosci pedagogiczne oraz psychologiczne,

ff)

stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng, studentom
1 stuchaczom zaktadow ksztalcenia nauczycieli odbywajacym praktyki,

gg) aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej i zebraniach zespotow

nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych,

hh) rzetelnie przygotowywac¢ uczniéw do olimpiad przedmiotowych, konkursow,
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zawodow sportowych,
i1) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu.

4a. Czas pracy nauczyciela okreslony zostat w art. 42 ust. 1 ustawy — Karta Nauczyciela i nie

moze przekracza¢ 40 godzin tygodniowo. W ramach innych zaje¢ i czynnosci

wynikajacych z zadan statutowych szkoly nauczyciel zobowigzany jest do dostepnosci
w szkole wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego
W wymiarze nizszym niz %> obowigzkowego wymiaru zaje¢ w wymiarze 1 godziny
w ciggu 2 tygodni. Nauczyciele zobowigzani sg do dostgpnosci wedlug ustalonego
harmonogramu.

5 Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w  Karcie
Nauczyciela.

§ 46a

z i utowe, w zajeci iekuncze i w wawcze UWZ iaj
Inne zadania statutowe, w tym zajecia opiekuncze chowawcze ledniajace
potrzeby i zainteresowania uczniow.

1.

Uczestnictwo w przeprowadzaniu egzaminow wewngtrznych i zewnetrznych, w tym
w wymianie mi¢dzyszkolne;j.

Uczestnictwo w komisjach wewnetrznych i zewngtrznych.

Organizacja zaj¢¢ wynikajacych z zainteresowan ucznidow (wedlug biezacych potrzeb
uczniéw, nieujetych w statym harmonogramie),

Organizacja lub wspotorganizacja zaje¢, imprez lub uroczystosci o charakterze
dydaktycznym, wychowawczym lub rekreacyjno — sportowym.

Opicka w czasie wyjs¢, wycieczek i wyjazdow o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym lub rekreacyjno — sportowym wynikajaca z potrzeby zapewnienia
uczniom bezpieczenstwa.

Opieka w czasie konkursow 1 zawodow sportowych o charakterze wewnetrznym
1 zewnetrznym.

7. Opieka w czasie imprez i uroczystosci o charakterze wewnetrznym 1 zewnetrznym.

10.

11.

12.
13.

14.

Prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych lub artystycznych (np. kota
sportowego, choru szkolnego, kotka teatralnego, filmowego, fotograficznego itp.).
Prowadzenie innych nieobowigzkowych zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania uczniow.

Prowadzenie nieobowigzkowych zaje¢ o charakterze edukacyjnym (np. kota
przedmiotowego, zaje¢ uzupetiajacych wiedze).

Prowadzenie konsultacji indywidualnych/zbiorowych lub wyréwnawczych w ramach
przygotowania ucznia/ucznidw do egzamindw, konkursow, olimpiad, zawodow
1 innych form wspotzawodnictwa oraz konsultacji o innym charakterze dla uczniéw,
wychowankow 1 ich rodzicow.

Udzial w pracach szkolnych zespotow nauczycielskich.

Pelnienie w szkole okre$lonej funkcji np. opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
Koordynatora ds. bezpieczenstwa, Koordynatora ds. doradztwa zawodowego,
Koordynatora ds. bezpieczenstwa, Koordynatora ds. informatycznych oraz innych
funkcji okreslonych przez dyrektora.

Wspolpraca z instytucjami wspierajacymi dzialalno$¢ statutowg szkoty.
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1.

§ 47
Nauczyciele szkoly wypetniaja obowigzki wynikajace z przynaleznosci do Rady
Pedagogicznej tj.:
a) wspoltworzg atmosfere kolezenstwa i zyczliwosci,
b) przestrzegajg przepisow prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen dyrektora,
c) czynnie uczestniczg we wszystkich zebraniach Rady,
d) realizujg uchwaty Rady,
€) przestrzegaja tajemnicy obrad Rady,
f) przestrzegaja wewnetrznych regulamindw.

Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty programy nauczania, uwzgledniajace catosé
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego.

Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania rozkladow materiatu lub planow
wynikowych do realizowanego programu nauczania.

§48

Dzialalnos$¢ zespolow

1.

Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo - zadaniowe.

Kazdy przewodniczacy zespolu na pierwszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej
przedstawia plan dziatan na caly rok, za$ na koniec I 1 II potrocza sporzadza sprawozdanie
z jego realizacji.

§ 49

Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych moga tworzy¢ zespot
przedmiotowy.

Praca zespolu kieruje wybrany przez zespoét lub powotany przez dyrektora
przewodniczacy.

Z zebran pracy zespotu sporzadza si¢ protokot.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego :

a) organizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgadnianie programow nauczania,

b) wspdlne opracowanie szczegdlowych kryteriéw oceniania, zachowania oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,

c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetianiu ich wyposazenia,

e) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych program6éw nauczania,

f) wybor podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej trzy lata oraz materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym.
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§ 50
1. Zesp6t rowniez tworzg nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale.

2. Pracg zespotu kieruje wychowawca danej klasy.

§ 51

1. Szczegodlng opieka dyrekcja szkoty otacza poczatkujacych nauczycieli i wychowawcow
poprzez nastepujace formy pomocy :
a) przydzielanie nauczyciela opiekuna tego samego lub pokrewnego przedmiotu,

b) systematyczne udzielanie instruktazu nauczycielom stazystom,
c) ilos¢ hospitacji wraz ze wskazoOwkami metodycznymi uzalezniona od potrzeb,

d) udziat nauczyciela w lekcjach kolezenskich.

§ 52

1. Str6j nauczyciela powinien by¢ stosowny do miejsca i charakteru wykonywanej pracy
1 nie moze budzi¢ zastrzezen rodzicoOw 1 wspotpracownikow.

§53
Organizacja pracy nauczyciela bibliotekarza
1. Nauczyciel bibliotekarz realizujac swoje zadania w szczegdlnosci :

a) gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikow zbiory biblioteki, dokonujac ich
ewidencji,

b) gromadzi czasopisma, zbiory specjalne (slajdy, tasmy wideo, kasety magnetofonowe,
ptyty CD, programy komputerowe, itp.),

c) udostgpnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz wypozyczen
do klasopracowni,

d) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze ucznidéw zwigzane z nauka i indywidualnymi
zainteresowaniami,

e) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych,

f) informuje o nowych nabytkach lub ksigzkach szczegdlnie wartosciowych,

g) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej,

h) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa,

1) opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzgledniajac wnioski nauczycieli,
wychowawcow 1 zespotow samoksztatceniowych,

j) dokonuje selekcji materiatéw zbednych lub zniszczonych, prowadzac odpowiednia
dokumentacje,

k) wspotuczestniczy w realizacji zajg¢ dydaktycznych szkoty;

) gromadzi i wypozycza uczniom podrgczniki, materiaty edukacyjne oraz przekazuje
materialy ¢wiczeniowe.

§ 54
Organizacja pracy pedagoga szkolnego
1. W szkole utworzone jest stanowisko pedagoga szkolnego.
2. Do zadan pedagoga nalezy :
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2)

h)

)
k)
D)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, rodzicéOw i nauczycieli,

podejmowanie  dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych ~ wynikajacych
z programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow,
z udziatem rodzicow i nauczycieli,

wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo - profilaktycznego,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,
dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

udzielanie réznych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom
realizujagcym indywidualny program lub tok nauki,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo - profilaktycznego szkotly
1jego ewaluacji,

wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty,

organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

prowadzenie dziatan i badan diagnostycznych dotyczacych poszczegélnych uczniow,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron
uczniow,

m) doradztwo wychowawcze dla rodzicéw, nauczycieli, uczniow,

n)
0)

p)

diagnozowanie $srodowiska rowiesniczego i rodzinnego,

wspoéldzialanie z nauczycielami, rodzicami 1 instytucjami  pozaszkolnymi
w zakresie realizacji zadan wychowawczo - opiekunczych i profilaktycznych szkoty,
wspotpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczng w zakresie konsultacji metod 1
form pomocy udzielonej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w
indywidualnych przypadkach,

upowszechnienie i1 czuwanie nad przestrzeganiem przez szkote Konwencji
o Prawach Dziecka,

udziat w Radach Pedagogicznych i zebraniach z rodzicami,

kontrola obowigzku szkolnego ucznidéw,

pedagogizacja rodzicéw,

okreslanie tematyki 1 prowadzenie pogadanek pedagogicznych dla uczniow,
wspotuczestnictwo w kwalifikowaniu ucznidbw na zajecia specjalistyczne (zajgcia
korekcyjno - kompensacyjne, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, logopedyczne i
inne),

wspotudziat w rozstrzyganiu sporo6w migdzy nauczycielami a rodzicami
w sprawach wychowawczych i opiekul'%%zych.



X) uczestniczenie w pracach zespotu wychowawczego szkoty,

y) reprezentowanie interesOw szkoty na zewnatrz w sprawach opiekunczo-
wychowawczych.

3. Pedagog stuzbowo odpowiada przed dyrektorem za :

a) wyniki pracy wychowawczej szkoty,

b) poziom opieki i pomocy psychologiczno — pedagogicznej oferowanej uczniom
bedacym w trudnej sytuacji spoteczno — wychowawczej oraz uczniom z orzeczeniami
o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

c) prawidlowe prowadzenie dokumentacji : dziennika pedagoga, dziennika zajeé
specjalistycznych, teczek indywidualnych uczniow zawierajagcych dokumentacje
prowadzonych badan i czynnosci uzupetniajacych.

4. Pedagog opracowuje roczny plan uwzgledniajacy konkretne potrzeby psychologiczno

— pedagogiczne swojej szkoty i sSrodowiska

§ 54a
Zadania pedagoga specjalnego
Pedagog specjalny wykonuje zadania za zakresu:

a) wspolpracy z nauczycielami, wychowawcami klasowymi, specjalistami, rodzicami
oraz uczniami,

b) wspierania nauczycieli, wychowawcdow i specjalistow,

¢) udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom
1 nauczycielom,

d) organizowania i koordynowania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;,

e) wspolpracy z podmiotami zewnetrznymi.

§55
Zakres zadan i odpowiedzialnosci psychologa
1. W szkole utworzone jest stanowisko psychologa szkolnego.
2. Do zadan psychologa nalezy :

a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron
uczniow,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym
dziatan profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli,

c) organizowanie i prowadzenie wspolnie z pedagogiem rdéznych form pomocy
psychologiczno - pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

d) objecie terapig indywidualng ucznidw z problemami osobowosciowymi,

e) prowadzenie statych zaje¢ reedukacyjno - kompensacyjnych dla uczniow
z dysfunkcjami rozwoju intelektualnego,

f) rozwigzywanie probleméw psychologicznych wynikajacych z zaburzen

emocjonalnych, trudnosci w kontaktach z rowiesnikami, dorostymi (rodzicami,
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nauczycielami), kompleksow, niewlasciwego poziomu samooceny,

g) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy wychowawczej w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

h) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia,

1) wspieranie wychowawcow klas oraz zespotu wychowawczego 1 innych zespotow
problemowo - =zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego,

3. Psycholog stuzbowo odpowiada przed dyrektorem za :
a) wyniki pracy wychowawczej szkoty,
b) poziom opieki 1 pomocy psychologiczno - pedagogicznej oferowanej uczniom
bedacym w trudnej sytuacji spoteczno — wychowawczej oraz uczniom z orzeczeniami
o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
c) prawidtowe prowadzenie dokumentacji :
— dziennika psychologa,
— dziennika zaje¢¢ specjalistycznych,
— teczek  indywidualnych  ucznidbw  zawierajacych  dokumentacje
prowadzonych badan i czynno$ci uzupetniajacych.
4. Psycholog opracowuje roczny plan uwzgledniajacy konkretne potrzeby psychologiczno —
pedagogiczne swojej szkoty 1 srodowiska.

§ 56
Zakres zadan logopedy
1. Do zadan logopedy nalezy w szczeg6lnosci :
a) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikow —
organizowanie pomocy logopedyczne;j,
b) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy glosnej 1 pisma,
c) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu
1 pisaniu, przy S$ciste] wspdlpracy z pedagogami 1 nauczycielami prowadzacymi
zajecia korekcyjno - kompensacyjne,
d) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,
e) wspoéldzialanie w opracowaniu programu wychowawczo - profilaktycznego
szkoly 1 jego ewaluacji,
f) wspieranie dziatah wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty,

§57

1. W szkole dziata zespdt wychowawczy szkoly, ktory powolany jest do rozwigzywania
problemow wychowawczych wynikajacych z biezacych probleméw uczniow.

2. W sktad zespotu wchodzg: pedagog, psycholog, opiekun S$wietlicy oraz wybrani
wychowawcy reprezentujacy poszczegolne ciagi klasowe. W sklad zespotu moga
wchodzi¢ inne osoby wskazane przez dysrgktora lub osoby, ktore zgtosity si¢ z wlasnej



inicjatywy.
3. Pracg zespotu kieruje pedagog szkolny.
4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczego6lnosci:

a) rozpatrywanie szczegélnie trudnych przypadkow wychowawczych wsrod
uczniow,
b) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

¢) wskazanie gléwnych kierunkow dziatan wychowawczych Radzie Pedagogiczne;,

d) opracowanie programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty i jego stata
ewaluacja.

Rozdzial 6
Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami

§58

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomagac
wychowawczg rolg rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. (uchylony).

§59

1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice
maja prawo do:

a) kontaktow z wychowawca klasy 1 nauczycielami,

b) porad pedagoga szkolnego,

c) dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka
1 rodziny,

d) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

€) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan
z nauczycielami.

2. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okreslonym przez
regulamin Rady Rodzicow.

3. W razie braku wspotpracy rodzicéw z organami szkoty, ktorej celem jest dobro dziecka,
niewywigzywania si¢ z obowigzkéw okreslonych w § 40 statutu lub stwierdzenia
przypadku niewlasciwego wykonywania wladzy rodzicielskiej np. zaniedbywania
dziecka lub naruszania jego dobra, uzywania przemocy psychicznej lub fizycznej,
naruszania godnosci, zagrozenia zycia lub zdrowia :

a) wychowawca niezwlocznie przeprowadza rozmowe z rodzicami majaca na celu
wyjasnienie sytuacji lub wplynigcie na zmiane¢ ich postawy i zachowania
- z przeprowadzonej rozmowy wychowawca sporzadza notatke stuzbowa, ktorej
kopie przekazuje dyrektorowi,

b) jezeli rozmowa wychowawcy z rodzicami nie przyniosla pozytywnych skutkéw,

wychowawca zglasza ten fakt dyrektorowi lub wicedyrektorowi przedszkola
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- dyrektor lub wicedyrektor przeprowadza rozmowe z rodzicami w celu blizszego
poznania problemu, zobowigzania rodzicow do zmiany postawy oraz informuje o
ewentualnych dziataniach, ktore zostang podjete w przypadku powtarzajacych sie
sytuacji $wiadczacych o niewlasciwym wykonywaniu wladzy rodzicielskie;j,

c¢) w przypadku braku reakcji rodzicow 1 powtarzania si¢ negatywnych postaw
Swiadczacych o ignorowaniu zalecen 1 niewlasciwym wykonywaniu wiadzy
rodzicielskiej naruszajacej dobro dziecka i interes spoteczny niezwtocznie kieruje si¢
wniosek do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny.

W przypadku trudnej sytuacji rodzinnej dziecka, spowodowanej np. konfliktem miedzy

rodzicami, oboje rodzice majg prawo do uzyskania informacji wylacznie na temat

sytuacji dydaktyczno — wychowawczej dziecka.

Informacji na temat sytuacji dydaktyczno — wychowawczej dziecka nie udziela si¢

rodzicowi, jezeli tak stanowi orzeczenie sadu rodzinnego dotyczace ograniczenia lub

pozbawienia wtadzy rodzicielskie;j.

W przypadku konfliktu migdzy rodzicami, nie udziela si¢ informacji jednemu rodzicowi

o sposobie wykonywania wtadzy rodzicielskiej przez drugiego rodzica.

W przypadku konfliktu miedzy rodzicami, nie udostepnia si¢ oryginatow lub kopii

dokumentéw zlozonych przez jednego rodzica drugiemu rodzicowi. Czyni si¢ to na

wniosek sadu, w mysl art. 208 pkt 5 1 art. 248 § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r.

Kodeks postepowania cywilnego.

Wszelkie informacje 1 opinie na temat wykonywania wiladzy rodzicielskiej przez

rodzicow lub prawnych opiekunéw wydaje si¢ na wniosek sadu, w mysl art. 208 pkt 5

iart. 248 § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego.

Rozdzial 7
Uczniowie szkoly

§ 60

Obowigzek szkolny

1.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko koficzy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku Zycia.
Dziecko 6 - letnie, ktére nie ukonczyto rocznego przygotowania przedszkolnego moze
by¢ przyjete do szkoty po zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;.
Dziecko, ktore zostalo wczes$niej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione
z obowiazku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.
W szczeg6lnych przypadkach w oparciu o wlasciwe przepisy moze nastapi¢ odroczenie
obowigzku szkolnego :
a) odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowe;,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka,
b) odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow - rodzic jest obowigzany
dostarczy¢ opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie
odroczenia obowigzku szkolnego,

c) wniosek sklada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat -
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odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé¢ lub juz
rozpoczelo spelnianie obowigzku szkolnego,

d) dzieciom, ktéore majg orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego bedzie
mozna odroczy¢ obowigzek szkolny, jednak nie dluzej niz do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat
- w przypadku odroczenia dziecko bedzie kontynuowato przygotowanie
przedszkolne.

§ 61
Przyjmowanie i przenoszenie uczniow

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

3. W wyjatkowych wypadkach uczniami szkoty moga by¢ dzieci zamieszkale poza
obwodem szkoty.

4. Przeniesienie ucznia do innej klasy:

a) przenoszenie uczniow migdzy rownoleglymi oddzialtami moze odbywaé si¢ na
wniosek rodzicoOw lub ucznia,

b) pisemny uzasadniony wniosek sktada si¢ do dyrektora szkoty,

c) wniosek moze by¢ rozpatrzony pozytywnie, jezeli przeniesienie ucznia do
rownolegltego oddziatu nie spowoduje zmian w przydziale godzin nauczycieli lub
zmian w tygodniowym planie zaje¢ lekcyjnych,

d) wniosek o przeniesienie dotyczacy nastgpnego roku szkolnego mozna sktada¢ do
15 sierpnia danego roku szkolnego.

5. Przyjecia ucznidw do szkoly w trakcie roku szkolnego:

a) przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do klasy pierwszej, na
pisemny wniosek rodzica, decyduje dyrektor szkoty, z wyjatkiem przypadkoéw
przyjecia dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty, ktore jest przyjmowane
z urzedu.

b) wyréwnywanie rdznic programowych z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie,
do ktorej uczen zostaje przyjety, nastepuje na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych dane zajecia.

§ 62
Stroj ucznia

I. W dniu nauki uczniow obowigzuje stréj codzienny zaslaniajacy brzuch, dekolt
1 w przypadku zatozenia krotkich spodenek lub spddnicy posladki. Stroj nie moze miec
wulgarnych 1 obrazliwych nadrukdw, naruszajacych uczucia i wolnosci innych osob.

la. Na terenie szkoly uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie z jasng podeszwa.

2. W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowiazuje strdj galowy
(biata koszula, ciemne spodnie/ciemna spodnica).

3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidw obowigzuje strdj sportowy, ktorego
elementy okreslajg nauczyciele wychowalgi7a fizycznego.



4. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozddb zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu.

5. W budynku szkolnym, w okresie od 1 pazdziernika do 30 kwietnia kazdego roku
szkolnego uczniéw obowigzuje zmiana obuwia.

§ 63

Prawa ucznia wynikajgq z Konwencji o Prawach Dziecka.

1. Uczen ma prawo do :

a)

b)

c)

d)

g)

h)

3

k)

)

p)

Q)

zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami,

ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiaggnietego
rozwoju,

organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci,
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umyslowe;j,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposobdéw kontroli
postgpOw W nauce oraz znajomos$ci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych
1 zachowania,

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru  biblioteki  podczas  zaje¢  szkolnych,  pozaszkolnych
1 pozalekcyjnych,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie dydaktyczno -
wychowawczym,

zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania
1 uzdolnienia,

udzialu w zajeciach dydaktyczno - wyrdwnawczych w przypadku trudno$ci
W nauce,

wplywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowa, proponowanie zmian
1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,

aktywnego udziatu w pracach Samorzadu Uczniowskiego (m.in. czynne i bierne
prawo wyborcze),

sktadania wnioskow 1 opinii za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow,

pomocy materialnej,
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§ 64

Tryb postepowania w przypadku naruszenia praw ucznia

1.

Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone, ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.
Skarga moze by¢ takze wniesione bezposrednio do dyrektora szkoty.

Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ uczniow badz za
posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego.
Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

Whioski i skargi niezawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki
stuzbowej o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajacego.
Whnoszacy skarge otrzymuje odpowiedz w formie pisemnej o sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Za jakos$¢ i prawidlowe wykonanie, zalatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktére dekretowano skarge.

10. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odbywac si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 65

Obowiazki ucznia

1.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly
1 stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci :

a) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejgtnosci,

b) uczgszczania na zajecia wynikajace z planu zaje¢, przybywania na nie
punktualnie,

c) wilasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych (zachowywac¢ podczas
lekcji nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami, zabiera¢ glos tylko po
upowaznieniu go do tego przez nauczyciela),

d) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac
poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu,

€) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

f) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnos$ci na zajeciach
edukacyjnych,
g) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

h) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
1) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i1 poza nia,

j) dbania o pickno mowy ojczystej,

k) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

1) dbania o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz swoich kolegow: nie pali¢ tytoniu
i nie pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,
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m) nieuzywania narkotykow ani innych srodkow odurzajacych,
n) uchylono,

0) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz
(za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno§¢ materialng ponosza rodzice —
rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty
jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia),

p) przestrzegania zasad wnoszenia i1 korzystania z telefonu komoérkowego oraz
innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

§ 65a
(Uchylony)

§ 65b

Zasady wnoszenia oraz korzystania z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych

1.

10.

Uczniowie przynosza do szkoty telefony komodrkowe oraz inny sprzet elektroniczny na
wiasng odpowiedzialno$¢ i1 za zgoda rodzicow.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zgubienie czy kradziez
przyniesionego przez ucznia telefonu lub innego sprzetu elektronicznego.

Przed wejsciem na teren szkoly uczen ma obowigzek wylaczy¢ telefon lub inne
urzadzenie elektroniczne 1 wiaczy¢ dopiero po zakonczeniu zaje¢, bedac juz poza
terenem szkoty.

W czasie pobytu na terenie szkoty telefon lub inne urzadzenie elektryczne musi by¢ caly
czas wylaczone 1 schowane do plecaka lub torby. Nie nalezy telefonu nosi¢ w kieszeni
lub reku.

W czasie pobytu ucznia w szkole obowiazuje go caltkowity zakaz samowolnego uzywania
telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego na jej terenie.

Uczen ma mozliwos¢ uzywania telefonu komorkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli pozwoli na to nauczyciel prowadzacy
zajecia.

W sytuacjach wyjatkowych np. spowodowanych stanem zdrowia i potrzeba stalego
kontaktu z rodzicami, uczen za zgoda nauczyciela moze skorzysta¢ z telefonu.

W kazdej sytuacji wymagajacej kontaktu z rodzicem uczen moze skorzysta¢ z telefonu
znajdujacego si¢ w sekretariacie.

Na terenie szkoly obowigzuje zakaz fotografowania oraz nagrywania obrazu i dzwigku
bez zgody nauczyciela lub dyrektora.

Za zgoda dyrekcji lub nauczycieli dopuszcza si¢ dokumentowanie waznych wydarzen
z zycia szkoly 1 klas oraz projektow edukacyjnych poprzez sporzadzanie dokumentacji
fotograficznej i filmowe;.
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§ 66

Nagradzanie i karanie

1.

Ucznia nagradza si¢ za:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

rzetelng nauke i1 prace spoteczna,

WZOrowa postawe,

stuprocentowg frekwencje,

wysokie lokaty w konkursach przedmiotowych,
wybitne osiggnigcia w nauce,

wzorowa postawe 1 kulturg osobista,

wybitne osiggniecia pozalekcyjne,

wybitne osiggnigcia artystyczne i sportowe,

dziatalnos¢ 1 odwagg.

Rodzaje nagrod:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

h)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

pochwata wychowawcy,

pochwata dyrektora szkoty,

list pochwalny,

pochwata ustna dyrektora na uroczystym apelu,

list gratulacyjny dla rodzicow,

nagroda rzeczowa,

w klasach I — III uczniowie konczacy nauke na wybranym poziomie klasowym
otrzymuja upominek ksigzkowy, stanowigcy pamiatke ukonczenia danej klasy,

w klasach IV-VIII uczen moze otrzymac nagrodg, jezeli w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyska $rednig ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych co najmniej 5,00 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

ostatecznie w danym roku szkolnym o przyznaniu nagréd, o ktorych mowa w § 66 ust.
2 lit g) i h), decyduje dyrektor w porozumieniu z Rada Rodzicow, uwzgledniajac
posiadane przez nig srodki pieni¢zne.

. Zanieprzestrzeganie obowiazkdéw i1 nieodpowiednie zachowanie uczen moze by¢ ukarany:

upomnieniem stownym wychowawcy klasy na forum klasy,
nagang stowna wychowawcy klasy na forum klasy,

upomnieniem stownym dyrektora szkoty na forum klasy lub szkoty,
nagang stowng dyrektora na forum klasy lub szkoty,

upomnieniem pisemnym dyrektora szkoty,

nagang pisemng dyrektora szkoty,

zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych oraz do reprezentowania
szkoty na zewnatrz,
przeniesieniem do réwnoleglej klasy w swojej szkole,

przeniesieniem do innej szkolty za zgoda Mazowieckiego Kuratora O$wiaty na
wniosek Rady Pedagogicznej (po wymierzeniu wszystkich kar przewidzianych
w statucie),
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10.

Uczen, ktoremu udzielono kary zawieszenia w prawach ucznia nie moze :
a) reprezentowac szkoty na zewnatrz,

b) bra¢ udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, imprezach szkolnych i1 zawodach
sportowych,

¢) pehi¢ funkcji w Samorzadzie Uczniowskim 1 innych organizacjach szkolnych,

d) korzysta¢ z innych przywilejow przyznanych uczniom przez nauczycieli lub
wychowawece klasy.

Kary zastosowane przez dyrektora szkoty wymierzane s3 w porozumieniu

lub na wniosek wychowawcy klasy.

O udzielonej nagrodzie lub karze wychowawca powiadamia rodzicow.

Nagana lub upomnienie dyrektora szkoly moze wulec zawieszeniu na wniosek
wychowawcy klasy.

W przypadku zastosowania kary wobec ucznia musi zosta¢ zachowana hierarchia
instancji szkolnych. Pierwsza instancja jest nauczyciel lub wychowawca.

W szczegdlnych wypadkach, kiedy uczeh w sposdb razacy i1 $wiadomy zlamat
obowigzujace w szkole normy, wychowawca pomingwszy hierarchi¢ instancji moze
zwroéci¢ sie do dyrektora szkoty o udzielenie upomnienia lub nagany.

Uczen, ktory nie jest objety obowiazkiem szkolnym, w drodze decyzji dyrektora na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej i po zasiegnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego moze zosta¢ skreslony z listy uczniow.

§ 67

Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi lub jego rodzicowi przystuguje prawo
wniesienia uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Sprzeciw
moze by¢ wniesiony w ciggu trzech dni. Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje
odwotanie 1 informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi lub jego rodzicowi
prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do
dyrektora szkoly. Sprzeciw moze by¢ wniesiony w ciggu trzech dni. Dyrektor szkoty w
terminie 7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu, moze przy tym
zasiggna¢ opinii Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdzial 8
Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 68

Cele oceniania

1.

Wewnatrzszkolne szczegoétowe warunki 1 sposob oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow reguluja wewnarzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania i1 promowania
ucznidow w Szkole Podstawowej Nr 7 im. Zuzanny Morawskiej w Mtawie.

Ocenianiu podlegaja:

a) osiagniecia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.
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3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych
w szkole programow nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
szkoty.

§ 69

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ przez ocenianie
wewnatrzszkolne i jest okreslone w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu :

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

¢) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

d) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

e) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,
f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :

a) formutowanie przez nauczycieli wymagah edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

c) biezace ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych oraz zachowania uczniow,

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§70
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych $rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych =zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
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b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw,

c) warunkach 1 trybie wuzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, jak tez

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

§71
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoHw.

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja uzasadnié
ustnie.
Uczen ma prawo do dodatkowej pomocy nauczyciela, zwtaszcza wtedy, gdy nie radzi
sobie z opanowaniem materialu oraz powtdrnego (w uzgodnionym terminie), sprawdzenia
i oceny wiedzy lub umiejetnosci.
§72

Rodzice otrzymuja informacje o postepach i trudnosciach ucznia w nauce w nastepujacy
sposob:

a) na zebraniach z rodzicami,

b) w rozmowach indywidualnych,

¢) podczas konsultacji dla rodzicow,

d) poprzez adnotacje w zeszytach przedmiotowych lub zeszytach korespondencji,

€) w inny sposob ustalony przez wychowawce wspolnie z rodzicami 1 uczniami np.
korzystajac z dziennika elektronicznego.

f) Uczen i1 rodzic maja mozliwo$¢ do nieodptatnego korzystania z dziennika
elektronicznego.

§73

. Nauczyciel indywidualizuje prac¢ z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Przez specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ nalezy rozumie¢ problemy w czytaniu,
poprawnym pisaniu 1 kaligrafii oraz uczeniu si¢ matematyki (dysleksja, dysortografia,
dysgrafia, dyskalkulia).

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nastgpuje na podstawie stosownego
orzeczenia.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego opini¢ lekarza
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o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zaj¢ciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

§ 74

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢¢ technicznych, plastyki i muzyki
nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zaj¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

—

§ 75

1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ oraz
niepetnosprawnos¢.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na wniosek rodzica i1 na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 3, uniemozliwia
ustalenie $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Jezeli uczen jest zwolniony z okreslonych zaje¢ do konca potrocza lub roku szkolnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§76
Ocenianie w klasach I - I11
1. W klasach I — III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami OpiSOWymi.
2. Ocenie opisowej podlegaja nastepujace dziedziny edukacji :
a) edukacja polonistyczna,
b) edukacja matematyczna,
c) edukacja spoteczna,
d) edukacja przyrodnicza,
e) edukacja plastyczna,
f) edukacja techniczna,
g) edukacja informatyczna,
h) edukacja muzyczna,
1) edukacja jezykowa dotyczaca jezyka obcego nowozytnego,
J) wychowanie fizyczne,

k) etyka.
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3.

4a.

5.

6.

7.

Biezace oceny w klasach I — III ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
Stopien celujacy — 6
Stopien bardzo dobry — 5
Stopien dobry — 4
Stopien dostateczny — 3
Stopien dopuszczajacy — 2
Stopien niedostateczny — 1
Przy ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia: + (plus),
poza stopniem celujagcym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.
Dopuszcza si¢ dodatkowe stosowanie + (plus) np. za aktywnos¢, zadanie dodatkowe,
odpowiedz ustng lub — (minus) np. za nieprzygotowanie do lekcji, nieobecno$¢ na
kartkéwce — pracy kontrolnej. Zakres stosowania oraz sposob przeliczania + (plus)
i1 — (minus) na oceny okreslaja nauczyciele edukacji wczesnoszkolne;.
wiadomosci 1 umiejetnosci:
a) wypowiedzi ustne na lekcji,
b) wypowiedzi pisemne,
c) kartkowki,
d) sprawdziany,
e) (uchylona),
f) prace samodzielne (np. albumy, plansze),
g) zadania dodatkowe (konkursy, zawody sportowe, itp.).
Ustala si¢ procentowe kryteria ocen z prac pisemnych:
a) niedostateczny (0 - 30%),
b) dopuszczajacy (31 — 50%),
c) dostateczny (51 — 69%),
d) dobry (70 — 85%),
e) bardzo dobry (86 —94%),
f) celujacy (95 -100%).
Z kazdej edukacji nauczyciel jest zobowigzany wystawi¢ minimum 3 oceny biezace
w okresie potrocza.

§77

Ocena zachowania w klasach I - II1

1.

2.

W klasach 1 — III $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.
Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy uwzgledniajac w szczegdlnosci:
a) sposoby pracy — samodzielno$¢ i1 koncentracje, aktywnos$¢ 1 przygotowanie do
zajec, tempo 1 staranno$¢ pracy,
b) tworzenie obrazu samego siebie — samo$§wiadomo$¢ i samooceng, wyrazanie
emocji 1 uczug,
c) wspoOlprace z innymi — prac¢ w zespole, relacje z roéwiesnikami i dorostymi,
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d) zachowanie w r6znych sytuacjach.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§78

. Uczen klasy I — III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje

do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym Iub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia na wniosek wychowawcy oddziatu, po
zasiegnieciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnigciu
opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po wuzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I — III do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.

§79

Ocenianie w klasach IV - VIII

1.

2a.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV
szkoly podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali :

stopien celujacy — 6

stopien bardzo dobry — 5

stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3

stopien dopuszczajacy — 2

stopien niedostateczny — 1
Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:

+ (plus), poza stopniem celujacym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.

Dopuszcza si¢ dodatkowe stosowanie + (plus) np. za aktywnos$¢, zadanie dodatkowe,
odpowiedZ ustng lub — (minus) np. za nieprzygotowanie do lekcji, nieobecnos¢ na
kartkowce — pracy kontrolnej. Zakres stosowania oraz sposob przeliczania + (plus)
1 — (minus) na oceny okreslaja nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw.

Szczegotowe kryteria oceniania sg okreslone w przedmiotowych zasadach oceniania.

Formy sprawdzania wiadomosci 1 umiejgtnosci:
a) wypowiedzi ustne na lekcji,

b) wypowiedzi pisemne,

c) kartkowki,
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8a.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

d) sprawdziany,
e) (uchylona),
f) prace samodzielne (np. albumy, plansze),

g) zadania dodatkowe (konkursy, zawody sportowe, itp.).

§ 80
Ustala si¢ procentowe kryteria ocen z prac pisemnych:
a) niedostateczny (0 — 35 %)
b) dopuszczajacy (36 — 55 %)
c) dostateczny (56 - 74 %)
d) dobry (75 - 89 %)
e) bardzo dobry (90 — 97 %)
f) celujacy (98 -100%)
Termin 1 zakres prac klasowych powinien by¢ uzgodniony minimum na tydzien przed jej
przeprowadzeniem.
Praca klasowa powinna by¢ poprzedzona lekcja powtorzeniowa, omowiona i poprawiona.

Po sprawdzeniu pracy klasowej nauczyciel na lekcji podsumowujacej uswiadamia
uczniom ich mocne i stabe strony oraz wskazuje uczniom kierunki dalszej pracy.

W ciggu tygodnia mogg odby¢ si¢ maksymalnie 3 prace klasowe, a w ciggu dnia 1 praca
klasowa.

Poza pracami klasowymi moga odbywac si¢ kartkowki, ktore obejmuja one materiat
z maksymalnie 3 ostatnich lekcji,

Oceny z prac klasowych 1 sprawdzianow powinny by¢ podane w ciggu 2 tygodni.
(Uchylony).

Prace pisemne nie moga odbywa¢ si¢ po feriach, wycieczce, na tydzien przed
wystawieniem ocen.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi i1 jego rodzicom na terenie szkoly bez
mozliwos$ci ich kopiowania 1 fotografowania. Nauczyciel udostgpnia wyzej wymieniong
dokumentacje w swoich godzinach dostgpnosci lub innym terminie ustalonym z uczniem
lub rodzicem.

Nauczyciel ma obowiazek przechowywac prace kontrolne do konca roku szkolnego.

Nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ ucznia o kryteriach ocen z pracy klasowej lub
sprawdzianu.

Uczen nieobecny na pracy klasowej ma obowiazek napisa¢ ja w terminie ustalonym
przez nauczyciela.

Nauczyciel podczas kazdej pracy klasowej powinien poda¢ uczniom punktacje
przewidziang za poszczegolne zadania oraz liczbe punktow wymagang do otrzymania
okreslonej oceny.

Uczen ma jednorazowa mozliwo$¢ poprawy oceny niekorzystnej uzyskanej z pracy
klasowej lub sprawdzianu w ciggu 1 tygodnia od dnia otrzymania oceny, w terminie
1 formie uzgodnionej z nauczycielem. Ocena z poprawy wstawiana jest do dziennika
obok oceny wczesniejszej w nawiasie kwadratowym.
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16. Przy wystawianiu oceny S$rodrocznej nauczyciel bierze pod uwage wszystkie oceny
otrzymane przez ucznia w ciggu pierwszego potrocza, za$ przy wystawianiu oceny
rocznej lub koncowej srodroczng ocene klasyfikacyjng oraz wszystkie oceny otrzymane
przez ucznia w ciggu drugiego potrocza.

§ 81
1. Formy ustne:

a) odpowiedzi na pytania sprawdzajgce wiadomosci maksymalnie z trzech ostatnich
leke;ji,
b) wypowiedzi ucznia dotyczace biezacej lekcji.

§ 82

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
nauczyciel przedmiotu stwarza mu szans¢ uzupelnienia brakow.

2. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

3. Na 30 dni przed poétrocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej
nauczyciele prowadzacy poszczegbdlne zajecia edukacyjne informuja ucznidw 1 ich
rodzicow o przewidywanych poétrocznych ocenach niedostatecznych z zajeé
edukacyjnych.

4. Wszyscy uczniowie, ktorym przewiduje si¢ ocen¢ niedostateczng na pédtrocze moga ja
poprawic.

5. Uczen lub jego rodzic zglasza w ciaggu 10 dni od wystawienia niedostatecznej oceny
przewidywanej chec jej poprawy. Zakres materialu, termin oraz form¢ poprawy ustala
nauczyciel przedmiotu.

Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ do 31 stycznia danego roku szkolnego.

Oceny $rodroczne moga by¢ wystawione z minimum 3 ocen biezacych.

§ 83
Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych S$rdédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
1. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) samodzielnie lub pod kierunkiem nauczyciela tworczo rozwija swoje uzdolnienia,

b) potrafi potaczy¢ wiedz¢ z roéznych dziedzin 1 wykorzysta¢ ja w sytuacjach
problemowych,

c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwiazania nietypowe,

d) (uchylona),

e) potrafi udowodni¢ swoje zdanie, uzywajac odpowiedniej argumentacji,

f) jest zawsze przygotowany do zaje¢ dydaktycznych,

g) w pelni opanowal wiedzg 1 umiejetnos$ci okreslone w podstawie programowe;.

69



2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w znacznym stopniu zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami 1 potrafi zastosowac je
w sytuacjach praktycznych,

c) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem
nauczania,

d) w odpowiedziach ustnych i pisemnych wykazuje si¢ pelnym zrozumieniem tematu,
mysli samodzielnie, odpowiednio dobiera materiat , mysli tworczo,

e) wykazuje si¢ aktywng postawg w czasie lekcji,

f) jest zawsze przygotowany do zaj¢¢ dydaktycznych.

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal w znacznym stopniu zakres wiedzy i umieje¢tnosci okreslonych w podstawie
programowej nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje / wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, a zadania o stopniu trudniejszym wykonuje pod
kierunkiem nauczyciela,

c) jest aktywny w czasie lekcji.

4. Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) czesciowo opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie programowej,
pozwalajace na rozumienie najwazniejszych zagadnien,
b) potrafi wykonywa¢ proste zadania teoretyczne lub praktyczne,

c) wykazuje si¢ elementarnym poziomem zrozumienia wiadomosci niezbednych na
danym szczeblu nauczania przedmiotu.
5. Oceng dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada powazne braki wiadomosci 1 umiejgtnosci okres§lone w podstawie
programowej, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) przy pomocy nauczyciela potrafi wykonywaé zadania teoretyczne 1 praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci.

6. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej, ma braki
w wiadomosciach 1 umiej¢tno$ciach uniemozliwiajace dalsze zdobywanie wiedzy
z danego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac¢) zadan nawet o niewielkim stopniu trudnosci
nawet przy pomocy nauczyciela.

7. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala sie wedlug zasad okreslonych
w przedmiotowych zasadach oceniania, stosujac $rednig arytmetyczng jako kryterium
wspomagajace ale nieprzesadzajace o wystawionej ocenie :

a) ocene celujaca, jezeli uzyskat srednig ocen 5,40 1 powyze;,
b) oceng bardzo dobrg, jezeli uzyskat srednig ocen 4,70 1 wyzej,
c) ocene dobrg, jezeli uzyskat srednig ocen 3,70 — 4,69,

d) ocene dostateczna, jezeli uzyskat §rednig ocen 2,70 — 3,69,
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e)
f)

ocen¢ dopuszczajaca, jezeli uzyskat srednig ocen 1,70 — 2,69,

oceng niedostateczng, jezeli uzyskat srednig ocen ponizej 1,70.

8. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.
9. (uchylony).

§ 84

Ocena zachowania w klasach IV - VIII

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wpisujac ten fakt w dzienniku elektronicznym.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;,

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych osob,
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

okazywanie szacunku innym osobom.

3. Roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej,
ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

WZOorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,

naganne.

4. Ocene klasyfikacyjng zachowania dla ucznidéw ustala si¢ wedlug nastgpujacych
kryteriow:

a)

b)

zachowanie wzorowe - wzorowo zachowuje si¢ uczen, ktéry spelnia wszystkie
kryteria oceny bardzo dobrej, a ponadto - odznacza si¢ empatycznoscig
1 odpowiedzialno$ciag za siebie i1 innych, pomaga kolegom w nauce, godnie
reprezentuje szkole na zewnatrz (np. uczestniczy w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych, imprezach szkolnych i miedzyszkolnych itp.), wlacza sie
w realizacje zadan na rzecz srodowiska lokalnego,

zachowanie bardzo dobre - na ocen¢ bardzo dobrg zastuguje uczen, ktéry spelnia
wszystkie kryteria oceny dobrej, a ponadto - krytycznie ocenia przejawy zlego
zachowania, bierze udziat w pracach na rzecz klasy, dba o wtasciwg atmosfere
w klasie i szkole, rozwija swoje zainteresowania, jest inicjatorem i pomystodawca
dzialan podejmowanych dla dobra uczniow,

zachowanie dobre - ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktéry regularnie uczg¢szcza na
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9]

10.

zajecia szkolne, przychodzi do szkoly punktualnie, systematycznie przygotowuje si¢
do lekcji, przynosi przybory szkolne, dba o wlasne miejsce pracy, szanuje mienie
osobiste 1 szkolne, okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

kolegom oraz osobom spoza szkoty, kulturalnie spedza czas podczas przerw, m.in. nie
biega po korytarzach i klatkach schodowych, nie niszczy sprzetu, przestrzega
czystosci 1 porzadku na terenie szkoty, przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba
o wilasne zdrowie, nie ulega nalogom, przestrzega higieny osobistej, do szkoty
przychodzi ubrany zgodnie z okreslonymi zasadami,

d) zachowanie poprawne - na ocen¢ poprawng zastuguje uczen, ktory speinia wigkszos¢
kryteriow oceny dobrej, za§ w przypadku cze¢éciowego ich nieprzestrzegania na
skutek zabiegéw wychowawczych, wykazuje poprawe w zachowaniu,

e) zachowanie nieodpowiednie - ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry mimo
udzielanych mu wskazéwek i1 dawanych szans na poprawg, nie przestrzega
obowigzkow ucznia, wagaruje, dewastuje mienie szkolne, zachowuje si¢ wulgarnie,
arogancko wobec innych ucznidw, nauczycieli lub pozostatych pracownikéw szkoty,
samowolnie opuszcza teren szkoty podczas trwania zaje¢ lub w czasie przerw,
dopuszcza si¢ innych wykroczen np. zakldca tok lekeji,

f) zachowanie naganne - na ocen¢ naganng zashuguje uczen, wobec ktérego zamierzenia
wychowawcze sa nieskuteczne, poniewaz razaco tamie normy, a w szczegdlnosci
jezeli - opusci bez usprawiedliwienia duza ilo$¢ godzin lekcyjnych, pali papierosy,
spozywa napoje alkoholowe, posiada, handluje lub zazywa $rodki odurzajace, celowo
niszczy sprzet szkolny, dopuszcza si¢ kradziezy, zniewaza innych ucznidw, ich
rodzicéw, nauczycieli lub innych pracownikéw szkoly, jest brutalny, fizycznie lub
psychicznie zngca si¢ nad innymi osobami.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Na ocene klasyfikacyjng zachowania nie maja wptywu oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna. Zastrzezenia moga dotyczy¢ tylko trybu ustalenia tej oceny.

(Uchylony).

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne zaburzenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Przy wystawianiu ocen zachowania w klasach IV — VIII jako czynnik pomocniczy do
gléwnych kryteriow okreslonych w ust. 4 powyzej stosuje si¢ punktowy system oceny
zachowania.

72



§ 85

Punktowy system oceny zachowania :

PUNKTY DODATNIE

Lp. Ocenie podlega Liczba Kto przyznaje

punktow

1. Aktywne pehienie funkcji w samorzadzie 1-20 Opiekun
uczniowskim, organizacjach szkolnych
(np. LOP, PCK), aktywie bibliotecznym itp.

2. Odpowiedzialne peklnienie funkcji w radzie 1-20 Wychowawca
klasowe;.

Pomoc kolezenska w nauce (udokumentowana

3. przez nauczyciela, wychowawce, opiekuna, 1-20 Wychowawca
rodzica)

- opieka ciggta w semestrze
- opieka jednorazowa.

4. Wzorowe wywigzanie si¢ z przyjetych na 5-20 Wychowawca
siebie dodatkowych zobowigzah, praca na Nauczyciel
rzecz spotecznos$ci szkolnej, przygotowanie
uroczystosci szkolnych.

Wychowawca

5. Realizacja projektow i programow. 5-20 Nauczyciel

6. Praca na rzecz spotecznosci klasowej (gazetki, 1-10 Wychowawca
materiaty na godz. wychowawcze, organizacja
imprez klasowych, itp.).

7. Uchylony | e e

8. Stosunek do nauki i obowigzkéw szkolnych 5-20 Wychowawca

($rednia ocen powyzej 5.00, dobra frekwencja i
wlasciwe zachowanie) oraz kultura osobista
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0. Dbatos¢ o samorozwdj (kota zainteresowan, | Za kazde koto Wychowawca
SKS-y, warsztaty, rozwijanie uzdolnien, zajecia 10 Nauczyciel
wyréwnawcze, zajecia korekcyjno-
kompensacyjne, ktére odbywaja si¢ na terenie
szkoly — na koniec I 1 II potrocza).

10. | Uchylony | eemeeeee | e
Udziat w szkolnych konkursach Wychowawca

11. | przedmiotowych : za zajecie miejsca 3-10 Nauczyciel
punktowego w konkursie szkolnym za
wyroznienie lub udzial w konkursie.

Za zaj¢cie miejsca punktowego w konkursie 5-20 Wychowawca

12. | miedzyszkolnym. Nauczyciel
Za udzial w konkursie.

1-5
Za zajecie miejsca punktowego w konkursach Wychowawca

13. | wojewédzkich i ogélnopolskich. 20-40 Nauczyciel

Za udzial w konkursie. 10 -20
Wychowawca

14. | Zawody sportowe (w zalezno$ci od szczebla) 5-40 Nauczyciel
1 udzial w treningach .

15. | Pelienie funkcji 1 reprezentowanie Szkoty w 10 - 30 Wychowawca po
Poczcie Sztandarowym (na koniec I 1 I1 zasiggnigciu
potrocza). opinii SU

16. | Pisemna pochwatla Dyrektora Szkoty (za 30 Wychowawca
zachowanie 1 postawe ucznia).

17. | Pochwata wychowawcy klasy (za zachowanie i 20 Wychowawca
postawe ucznia).

18. | Reaguje na przejawy niewlasciwego 1-10 Wychowawca
zachowania, umiejetnie rozwigzuje sytuacje
konfliktowe.

19. | Inne postawy zaslugujace na pozytywng oceng, 5-40 Wychowawcy
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ktore nie zostaty sprecyzowane w szkolnych

standardach, regulaminach i zarzadzeniach Nauczyciele
(wymagajace odpowiedniego komentarza w
dzienniku elektronicznym).
PUNKTY UJEMNE
20. | Zakldécanie toku lekcji, naruszanie dyscypliny 1-5 Wychowawcy
na lekcji 1 na przerwie (lekcewazenie polecen Nauczyciele
nauczyciela, rozmowy, zte zachowanie, brak
pracy na lekcji) itp.
21. | Nieuzasadnione spdznienie. 2 Wychowawcy
Wychowawcy
22. | Niszczenie podrecznikdw, ¢wiczen, zeszytow 5 Nauczyciele
przedmiotowych (obowigzek obtozenia ksigzek
do 30 wrze$nia kazdego roku).
) Wychowawcy
23. | Sciaganie z zeszytu kolegi/kolezanki, §ciganie 5 Nauczyciele
na kartkowkach 1 klasowkach.
5
Plagiat.
Wagary lub ucieczki z wybranych lekc;ji.
24. | Ucieczki z wybranych lekcji. Caly dziefi - 10 | Wychowawca
Pojedyncze
lekcje - 2
25. | Uchylony e e
26. | Wnoszenie, przechowywanie i korzystanie 15 Wychowawca
z telefonu komérkowego na terenie szkoty Nauczyciel

w sposoOb niezgodny z obowigzujacymi
zasadami.
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27.

Nielegalne nagrywanie, fotografowanie i
rozpowszechnianie tresci audio — wizualnych.

Publikowanie tresci, ktore moga godzi¢ w

30

Wychowawca
Nauczyciel
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poczucie warto$ci osoby nagrywane;.

50
Wychowawca

28. | Niszczenie mienia szkolnego i mienia innych 20 Nauczyciel
uczniow.

Wychowawca

29. | Kradziez, oszustwo, nieuczciwos¢, klamstwo. 10-50 Nauczyciel

Wychowawca

30. | Brak obuwia zmiennego (W sezonie jesienno - 5 Nauczyciel
Zimowym).

Wychowawca

31. | Niedbatos¢ o porzadek w najblizszym 5-10 Nauczyciel
otoczeniu, Smiecenie, niszczenie zieleni.

32. | Niewlasciwe zachowanie na uroczystosciach 10 Wychowawca
1 imprezach szkolnych.

33. | Brak poszanowania dla symboli narodowych 1 10 Wychowawca
szkolnych: godta, sztandaru, tablic
pamiatkowych, miejsc pamigci, pomnikow itp.

Wychowawca

34. | Agresywny stosunek do ucznidow, nauczycieli i 10 - 50 Nauczyciel
innych pracownikéw szkoty (bojka, pobicie,
zaczepki fizyczne).

35. | Stosowanie przemocy stownej, psychicznej, 10 - 50 Wychowawca
emocjonalnej (w tym aroganckie zachowanie) Nauczyciel
oraz cyberprzemocy wobec rowiesnikow,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

36. | Uleganie natogom (palenie tytoniu i 10 -50 Wychowawca
e-papierosow, picie alkoholu, stosowanie Nauczyciel
szkodliwych uzywek, udostgpnianie
wymienionych §rodkéw innym uczniom lub
naktanianie ich spozycia).

37. | Opuszczanie na przerwie terenu szkoty lub 10-20 Wychowawca
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klasy w czasie lekcji bez zezwolenia,

Nauczyciel
przebywanie w miejscach niedozwolonych.
Wychowawca

38. | Niewtasciwe zachowanie na wycieczkach i 10 -50 Nauczyciel
wyjsciach poza szkote (nieprzestrzeganie
regulaminu wycieczki).

39. | Brak wlasciwego stroju okreslonego w statucie 5 Wychowawca
szkoty (dotyczy stroju obowigzujacego w dni Nauczyciel
powszednie, stroju galowego oraz stroju
obowigzujacego na zaj¢ciach wychowania
fizycznego).

Wychowawca

40. | Bieganie po korytarzu, niebezpieczne zabawy. 5-40 Nauczyciel

41. | Inne postawy zaslugujace na negatywna oceng, 5-40 Wychowawca
ktore nie zostaly sprecyzowane w szkolnych Nauczyciel
standardach, regulaminach i zarzadzeniach
(wymagajace odpowiedniego komentarza w
dzienniku elektronicznym).

§ 86
1. Ustala si¢ punktowe kryteria na poszczegolne oceny zachowania:

Istotnym elementem punktowego systemu oceniania jest to, ze w zadnym wypadku nie
krzywdzi on ucznia, ktory na wstepie (awansem) otrzymuje 200 punktow, co w sumie daje

mu dobra ocen¢ zachowania. Pozostate punkty musi zdoby¢, angazujac si¢ w zycie szkoty.

Kazdy uczen otrzymuje 200 punktow
ocena naganna: 0 - 60 punktow

ocena nieodpowiednia: 61 — 120 punktow

ocena poprawna: 121 - 180 punktow

ocena dobra: 181 — 240 punktéow

ocena bardzo dobra: 241 — 300 punktow
ocena wzorowa - powyzej 300 punktow

2.

Wychowawca lub nauczyciel, ktory wystawit punkty ujemne ma mozliwo$¢ zawieszenia
ich w uzasadnionych przypadkach na czas okreslony przez nauczyciela.

W przypadku znaczacej poprawy zachowania punkty ujemne moga by¢ anulowane przez

osobg, ktora je wystawita.
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3a. Uczen, ktory lacznie otrzymat wigcej niz 30 punktdéw ,,ujemnych”, nie moze uzyskaé

3aa.

3b.

3c.
3d.

oceny bardzo dobrej i wzorowej niezaleznie od liczby uzyskanych punktow.

Uczen, ktory otrzymat wigcej niz 50 punktéw ,,ujemnych”, nie moze otrzymac oceny
dobrej niezaleznie od liczby uzyskanych punktéw.

Uczen, ktory otrzymal nagange wychowawcy klasy, nie moze otrzymaé oceny wyzszej niz
zachowanie nieodpowiednie, niezaleznie od liczby uzyskanych punktow.

(Uchylony).

(Uchylony).

3e. (Uchylony).

4.

3.

Uczen, ktory otrzymat pisemng nagane dyrektora szkoly, otrzymuje ocen¢ naganng na
potrocze lub koniec roku szkolnego - niezaleznie od liczby uzyskanych punktow
(z mozliwoscig jej zawieszenia w przypadku znaczgcej poprawy zachowania na wniosek
wychowawcy klasy, najp6zniej na 2 tygodnie przed wystawieniem ocen koncowych).

Przy notorycznym powtarzaniu przez ucznia tego samego negatywnego zachowania
wychowawca zobowigzany jest do poinformowania o tym problemie rodzicoéw.

§ 86a

W sytuacji uniemozliwiajacej wystawienie potrocznej lub rocznej oceny zachowania
w oparciu o punktowy system oceniania, moze by¢ ona wystawiona w oparciu o kryteria
zawarte w § 84 Statutu Szkoly Podstawowej nr 7 w Mlawie.

Wystawiajac potroczng lub roczng ocen¢ zachowania w oparciu wylacznie o kryteria
zawarte w § 84 wychowawca moze zasiggna¢ opinii :

a) zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie,

b) pedagoga szkolnego,
¢) wicedyrektora,
d) dyrektora.

W przypadku koniecznosci wystawienia oceny zachowania w oparciu wylacznie
o kryteria zawarte w § 84 wychowawca powiadamia uczniow i ich rodzicow.

§ 87

Wystawianie ocen rocznych

1.

4.

Na 30 dni przed rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej, nauczyciele
prowadzacy poszczegllne zajecia edukacyjne informuja uczniow 1 ich rodzicéw
o przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych, za§ na
15 dni przed rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej nauczyciele

prowadzacy poszczegbdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy informuja
uczniow 1 jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny roczne muszg by¢ wystawione najpézniej 3 dni przed posiedzeniem rocznej rady
klasyfikacyjne;.

Uczniowi przystuguje prawo do ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz proponowana z danego
przedmiotu.

Uczen lub jego rodzic zglasza w ciggu 3 dni od wystawienia ocen proponowanych chec
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poprawy proponowanej oceny z danego przedmiotu.

5. Sposob i czas poprawy ustala nauczyciel przedmiotu — w przypadku wyrazenia checi
poprawy oceny proponowanej uczen musi si¢ wykaza¢ wiedzg i umiejgtnosciami z catego
roku szkolnego.

6. Wszyscy uczniowie, ktorym przewiduje si¢ ocen¢ niedostateczng moga ja poprawic.

7. Uczen lub jego rodzic zglasza w ciagu 7 dni od wystawienia niedostatecznej oceny
przewidywanej che¢ jej poprawy.
Sposob i czas poprawy oceny niedostatecznej ustala nauczyciel przedmiotu.

Oceny roczne moga by¢ wystawione z minimum 3 ocen biezacych.

§ 87a

Ocenianie w oddzialach przygotowawczych dla uczniow niebedacych obywatelami
polskimi

1. W oddziale przygotowawczym do ktérego uczeszczajg uczniowie w przedziale klasowym
I — III stosuj¢ si¢ zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych oraz zachowania okreslone
w§ 761§ 77.

2. W oddziatach przygotowawczych do ktérych uczeszczaja uczniowie w przedziatach
klasowych IV — VI 1 VII — VIII stosuje si¢ zasady oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz
zachowania okreslone w § 79 — 86a.

3. Nauczyciele podczas biezacego oceniania oraz klasyfikowania i promowania uczniow
uczeszczajacych do oddzialdow przygotowawczych uwzgledniaja potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow.

4. Nauczyciele uczacy w poszczegdlnych oddziatach przygotowawczych okreslaja
Przedmiotowe Zasady Oceniania uwzgledniajagce wymagania edukacyjne dostosowane do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniow.

5. Nauczyciele uczacy w poszczegolnych oddziatach przygotowawczych informujg uczniow
o wymaganiach edukacyjnych.

§ 88
Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny. Pisemny wniosek powinien by¢ przedlozony dyrektorowi szkoty
najpdzniej na tydzien przed zebraniem rady klasyfikacyjne;.

4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem
ust. 5.
5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢é
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10.

11.

komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w sktad ktorej wchodzg :
a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (jako przewodniczacy komis;ji),
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegoblnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

b) imig¢ i nazwisko ucznia,

c) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sklad komisji,

d) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

e) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwi¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 89

Odwolanie od oceny ustalonej niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania oceny

1.

Uczen lub jego rodzice moga w terminie nie po6zniej niz 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej
1 ustne;j.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Sprawdzian wiedzy i1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetno$ci w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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7.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

W sklad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wchodza :

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly (jako
przewodniczacy komisji),

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 8 pkt moze by¢ zwolniony z pracy w komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne.

Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci sporzadza si¢ protokdl zawierajacy w
szczegoOlnosci :
a) nazwg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzono sprawdzian,
b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,
¢) termin sprawdzianu,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwiezlag informacj¢ o wykonaniu przez niego zadania
praktycznego.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

W sktad komisji wchodzg :

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty (jako
przewodniczacy),

b) wychowawca klasy,

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog szkolny,

e) psycholog szkolny,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od zgloszenia
zastrzezen.

Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku
réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdlnosci :

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,

¢) imig¢ i nazwisko ucznia,
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d) wynik glosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

17. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 90

Promowanie uczniow do klasy programowo wyzszej

1.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskal pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne.

Poczawszy od klasy IV uczef, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

Do $redniej ocen ucznia nie wlicza si¢ oceny z religii lub etyki.

Na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i na §wiadectwie ukonczenia szkoly, w miejscu
przeznaczonym na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, wpisuje si¢:

a) pozioma kreske, jezeli uczen nie uczeszczal na zadne z tych zajec,

b) ocene z religii albo etyki, jezeli uczen uczgszczal na jedne z tych zajeé, bez
wskazywania, z jakich zaje¢ jest to ocena,

c) oceng z religii 1 oceng z etyki, jezeli uczen uczeszczal zarowno na zajecia z religii, jak
1 zajecia z etyki.

Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzsze] 1 powtarza klase.

§ 91

Przeprowadzanie egzaminu poprawkowego

1.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej 1 czgéci ustnej z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly (jako
przewodniczacy komisji),

b) nauczyciel prowadzajacy dane zajecia edukacyjne, jako egzaminujacy,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, jako czlonek
komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoty powotuje, jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela

prowadzacego takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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6.

7.

10.

11.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Protokoét zawiera w szczegdlnoscei :

a) nazwg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzono egzamin,
b) termin egzaminu,

¢) imie¢ i nazwisko ucznia,

d) zadania egzaminacyjne,

e) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,

ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 92

Ukonczenie szkoly

1.

Uczeh konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
1 przystapil ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
1 przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 1 uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

Do $redniej ocen ucznia wliczana jest ocena z religii. Ma ona wplyw na ukonfczenie
szkoty z wyr6znieniem. Ocena z religii nie ma wplywu na ukonczenie szkoty.

Na uzyskanie §wiadectwa z wyrdznieniem nie ma wptywu wynik egzaminu 6smoklasisty.

§ 92a

Egzamin 6smoklasisty

l.
2.
3.

Egzamin 6smoklasisty ma charakter powszechny i obowigzkowy.
Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wplywa na ukonczenie szkoty.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach:
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10.

11.

12.

13.

a) pierwszego dnia — z jezyka polskiego (120 minut),

b) drugiego dnia — z matematyki (100 minut),

c) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego oraz przedmiotu do wyboru tj. biologii,
chemii, fizyki, geografii, historii (90 minut).

Do egzaminu 6smoklasisty uczen przystepuje z jednego z nastepujacych jezykow

nowozytnych : angielskiego lub niemieckiego.

Egzamin przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji

Egzaminacyjnej na zasadach i w formie okre§lonych w innych przepisach.

W szczego6lnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci

ucznia, za zgodg dyrektora Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej, egzamin dsmoklasisty

moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

Zaswiadczenie o stanie zdrowia rodzice maja obowigzek dostarczy¢ dyrektorowi szkoty

do 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym uczen przystgpuje do egzaminu

O6smoklasisty.

Zaswiadczenie o ktorym mowa w ust. 7 moze by¢ przedtozone w terminie pdzniejszym,

niezwlocznie po jego otrzymaniu.

Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pi§mie rodzicéw

ucznia :

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na
niepetnosprawnosc,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na
niedostosowanie spoteczne,

¢) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

d) chorego lub niepetnosprawnego czasowo,

e) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie,

f) objetego pomoca psychologiczno — pedagogiczng ze wzgledu na trudnosci
adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granicg, zaburzeniami
komunikacji jezykowej lub dotknietego sytuacji kryzysowa i traumatyczna,

g) majacego ograniczong znajomosC¢ jezyka polskiego utrudniajagcego zrozumienie
czytanego tekstu o wskazanym przez Rade Pedagogiczng sposobie lub sposobach
dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty do jego
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych nie poézniej niz do dnia
20 listopada roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

Dyrektor szkoly na podstawie wtasciwych deklaracji i informacji sporzadza wykaz

uczniow przystepujacych do egzaminu 6smoklasisty.

Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz na 2 miesigce przed terminem

egzaminu Osmoklasisty, powotuje czlonkow zespolu egzaminacyjnego oraz moze

powolac zastgpce przewodniczacego tego zespotu sposrod cztonkow zespotu.

Przewodniczacy zespolu nadzorujacego kieruje praca tego zespotu 1 zapewnia

prawidtowy przebieg egzaminu 6smoklasisty w danej sali egzaminacyjne;.

Zadaniem zespotu nadzorujacego jest w szczegolno$ci zapewnienie samodzielnej pracy

ucznidéw w czasie trwania egzaminu 0smoklasisty w danej sali egzaminacyjne;.
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Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§93

1. Szkota posiada wlasny sztandar i hymn.

2. Sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach szkolnych i panstwowych oraz
w innych sytuacjach, wskazanych przez organ prowadzacy.

3. Hymn szkoly jest elementem ceremonialu szkolnego 1 $piewany jest
na uroczystosciach szkolnych.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Dyrektor ustala tryb i sposéb zapoznania spotecznos$ci szkolnej z postanowieniami
niniejszego Statut.

6. Statut moze by¢ zmieniony uchwatg Rady Pedagogicznej z inicjatywy organow szkoty
lub w zwigzku ze zmiang przepiséw prawa o§wiatowego.

6a. Zmiany w statucie moga na wniosek dyrektora by¢ opracowane przez Zespot
Statutowy, ktory tworza:

a) dyrektor Zespotu Placowek Oswiatowych nr 3 w Mlawie,

b) przewodniczacy zespotu nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej, humanistycznego,
matematyczno — przyrodniczego, jezykow obcych nowozytnych, wychowania
fizycznego,

c) pedagog szkolny,

d) w razie potrzeby inne osoby wskazane przez dyrektora.

7. W przypadku nowelizacji statutu Rada Pedagogiczna zobowigzuje dyrektora szkoty do
opracowania 1 opublikowania ujednoliconego tekstu statutu.

8. Tekst ujednolicony statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem dyrektora szkoty.

9. Tekst ujednolicony dostgpny jest w wersji papierowej w bibliotece szkoty oraz
zamieszczany na stronie internetowej szkoty.

§ 94

1. Statut wchodzi w zycie w dniu 29 listopada 2017 r. na mocy Uchwaty nr 18/2017/2018
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 7 w Miawie z dnia 29 listopada 2017 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Szkoty Podstawowej nr 7 im. Zuzanny Morawskiej
w Miawie.

2. Ostatnich nowelizacji Statutu dokonano na podstawie:

a) Uchwaly nr 39/2022/2023 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 7
w Mtawie z dnia 30 sierpnia 2023 r.,

b) Uchwaly nr 14/2023/2024 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 7
w Miawie z dnia 28 listopada 2023 r.,

c) Uchwaty nr 16/2024/2025 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 7
w Mtiawie dnia 30 stycznia 2025 r.

d) Uchwaly nr 23/2024/2025 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 7
im. Zuzanny Morawskiej w Mlawie z dnia 7 maja 2025 r.
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e) Uchwaty nr 27/2025/2026 Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej nr 7
im. Zuzanny Morawskiej w Mtawie z dnia 5 maja 2026 .
3. Ujednolicony tekst Statutu obowigzuje od dnia 11 czerwca 2026 r.
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